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Lei n? 12.527

A Lei n® 12.527, sancionada pela Presidente da Reptiblica em 18 de novembro de 2011, tem o
propoésito de regulamentar o direito constitucional de acesso dos cidadaos as informagdes
publicas e seus dispositivos sdo aplicaveis aos trés Poderes da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios.

A publicagdo da Lei de Acesso a
Informacgées significa um importante Atendimento ao Cidadao

passo para a consolidacdo democratica do

Brasil e torna possivel uma maior

participacao popular e o controle social das

acbes governamentais, o acesso da

sociedade as informagdes publicas permite l @
Diario Oficial Eletronico: Agilidade e Transparéncia

que ocorra uma melhoria na gestao publica.

Veja ao lado onde solicitar mais
informag0es e tirar todas as duvidas sobre
esta publicacdo.

Efetivando o compromisso de cumprir a Lei de Acesso a Informacao e incentivando a
participagdo popular no controle social, o Diario Oficial Eletronico, proporciona rapidez no
processo de administracdao da documentagao dos atos publicos de maneira eletronica, com a
seguranca da certificacao digital.

Assim, Gragas ao Diario Oficial Eletronico, todos os atos administrativos se tornam publicos e acessiveis para
qualquer cidadao, de forma rapida e transparente, evitando o desconhecimento sobre as condutas do Poder
Publico.

Um dos aspectos interessantes é a sua divisdo por temas para que a consulta seja facilitada. Assim, o Diario Oficial
é segmentado em partes: emendas constitucionais, leis, decretos, resolugoes, instru¢ées normativas, portarias e

outros atos normativos de interesse geral;
®
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DECRETOS

RUA 02 DE MAIO - CENTRO
CNPJ: 13.982.616/0001-57 - CEP: 46.450-000 - SEBASTIAO LARANJEIRAS - BA

DECRETO DE ALTERACAO DE QDD

PREFEITURA MUNICIPAL DE SEBASTIAO LARANJEIRAS

DECRETO N° 6 DE 01 DE MARCO DE 2024

ESTABELECE normas para alteracéo dos Quadros
de Detalhamento da Despesa - QDD,
e daoutras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SEBASTIAO LARANJEIRAS, no uso de suas atribuicdes legais e devidamente

autorizado na lei municipal em vigor,edita 0 seguinte decreto.

Decreta:

Art 1° - Fica alterado o Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD do Poder Executivo, correspondente a

Programacao das Despesas dos Orgéaos diretamente subordinados ao Prefeito.

03.03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO A FINANGAS

ACRESCIMO REDUCAO
2.061 - GESTAO DAS AGOES ADMINISTRATIVAS
3.3.90.34.00/ 15000000 - Outras Despesas Pes Cont Terceirizagédo 0,00 1.000,00
3.3.90.92.00/ 15000000 - Despesas de Exercicios Anteriores 2.000,00 0,00
3.3.90.93.00/ 15000000 - Indenizagdes e Restituicdes 0,00 1.000,00
Total por Acao: 2.000,00 2.000,00
Total por Unidade Orgamentaria: 2.000,00 2.000,00
05.05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ACRESCIMO REDUCAO
2.538 - MANUTENCAO DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.36.00/15001002 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 0,00 12.000,00
3.3.90.40.00/ 15001002 - Servigos de Tecnologia da Informacéo e Comunicagéo - Pessoa Juridic 0,00 3.500,00
3.3.90.92.00/ 15001002 - Despesas de Exercicios Anteriores 15.500,00 0,00
Total por Agao: 15.500,00 15.500,00
2.543 - MANUTENQAO DAS ACOES DO BLOCO DA ATENQAO PRIMARIA
3.3.90.14.00/ 16210000 - Diarias - Civil 0,00 10.000,00
3.3.90.30.00/ 16210000 - Material de Consumo 0,00 10.000,00
3.3.90.33.00/ 16000000 - Passagens e Despesas com Locomocao 0,00 1.000,00
3.3.90.33.00/ 16210000 - Passagens e Despesas com Locomocao 0,00 10.000,00
3.3.90.36.00/ 16210000 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 0,00 10.000,00
3.3.90.93.00/ 17010000 - Indenizacdes e Restituicdes 41.000,00 0,00
Total por Agao: 41.000,00 41.000,00
Total por Unidade Orgamentéria: 56.500,00 56.500,00
06.06 - SEC. MUNIC. INFRA-ESTRUTURA E OBRAS
ACRESCIMO REDUCAO
2.454 - GESTAO DAS AQOES DA SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA
3.3.90.93.00/ 15000000 - Indenizagbes e Restituicoes 36.198,91 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SEBASTIAO LARANJEIRAS

RUA 02 DE MAIO - CENTRO
CNPJ: 13.982.616/0001-57 - CEP: 46.450-000 - SEBASTIAO LARANJEIRAS - BA

DECRETO DE ALTERACAO DE QDD

3.3.90.93.00/ 17000000 - Indenizacdes e Restituicdes 0,00 36.198,91
Total por Agéo: 36.198,91 36.198,91
Total por Unidade Orcamentéaria: 36.198,91 36.198,91

08.08 - SECRETARIA MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO

ACRESCIMO REDU(;AO
2.648 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL (CMAS)
3.3.90.40.00/ 15000000 - Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo - Pessoa Juridic 10.000,00 0,00
3.3.90.48.00/ 15000000 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 0,00 10.000,00
Total por Agéo: 10.000,00 10.000,00
2.663 - OUTROS PROGRAMAS SOCIAIS
3.3.90.32.00/ 16600000 - Material de Distribuicao gratuita 0,00 2.000,00
3.3.90.32.00/ 16610000 - Material de Distribuicao gratuita 0,00 30.000,00
3.3.90.32.00/ 16690000 - Material de Distribuicao gratuita 33.000,00 0,00
3.3.90.34.00/ 16600000 - Outras Despesas Pes Cont Terceirizacdo 0,00 1.000,00
Total por Agéo: 33.000,00 33.000,00
Total por Unidade Orgcamentéaria: 43.000,00 43.000,00
11.11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENV. RURAL
ACRESCIMO REDU(;AO
1.563 - CONST. E EQUIPAMENTOS P/ MINI E PEQUENO PRODUTOR
4.4.90.51.00/ 15000000 - Obras e Instalacoes 0,00 200,00
4.4.90.52.00/ 15000000 - Equipamentos e Material Permanente 100,00 0,00
4.4.90.52.00/ 17000000 - Equipamentos e Material Permanente 100,00 0,00
Total por Agéo: 200,00 200,00
Total por Unidade Orgamentaria: 200,00 200,00
[ Total Geral: 137.898,91 137.898,91]

Art. 2° - A execucdo or¢gamentaria obedecera ao Quadro de Detalhamento de Despesa QDD, a estrutura de Custos de
Projetos e Atividades, segundo a Natureza da Despesa, estabelecida para cada Unidade Orcamentaria em consonancia
com os Programas de Trabalho, fixados na Lei Orgamentaria Anual.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor a partir de sua elaboracéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SEBASTIAO LARANJEIRAS, Estado da Bahia, em 01 de
margo de 2024.

ol B.S Wi

NAGILA RIBEIRO DE SOUZA MALHEIROS PEDRO ANTONIO PEREIRA MALHEIROS
Tesoureiro(a) Prefeito
CPF: 471.354.841-34 CPF: 370.132.545-68
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PREGAO ELETRONICO N° 012/2024PE

_ATO ADMINISTRATIVO
RETIFICACAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

CONSIDERANDO a autonomia do ente municipal insculpida no art. 18 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil;

CONSIDERANDO a prerrogativa do pregoeiro como agente saneador do processo
administrativo, conforme dispe o art. 13; alinea d, do Decreto Municipal n°® N° 19, de 21 de
fevereiro de 2024;

CONSIDERANDO a Sumula n°® 473 do Supremo Tribunal Federal, em que a administracdo pode
rever seus proprios atos por conveniéncia e oportunidade;

Leia-se:

Leia-se:

RESOLVE

SANEAR, nos termos do Edital do Pregéao Eletrénico 012/2024PE, em seu Termo de
Referéncia, anexo Il do Edital, onde se |€é:

MES DE REFERENCIA: 03/2024

MES DE REFERENCIA: 01/2024

SANEAR, nos termos do Edital do Pregéo Eletrénico 012/2024PE, na
documentacao exigida, item 12.5.2. QUALIFICACAO TECNICA, alinea d, onde
se lé:

d) Comprovacao de registro da licitante e do(s) seu(s) responsavel(is)
técnico(s) junto ao Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura -
CREA, competente da regido a que estiver vinculada a sede ou domicilio
da licitante, dentro do prazo de validade e com os dados cadastrais
atualizados junto ao 6rgao;

d) Comprovacao de registro da licitante e do(s) seu(s) responsavel(is)
técnico(s) junto ao Conselho Regional de Administracéo -

CRA, competente da regido a que estiver vinculada a sede ou domicilio
da licitante, dentro do prazo de validade e com os dados cadastrais
atualizados junto ao 6rgao;

A determinacdo néo altera a proposta do instrumento convocatdrio, permanecendo
os prazos editalicios nos termos ja definidos desde sua publicagao;

Saneado na forma do presente ato administrativo, integrard o processo como
despacho saneador.

Registre-se nos autos do processo administrativo;

Publigue-se no Diéario Oficial do Municipio;

Rua Dois de Maio, 453 - Centro, Sebastido Laranjeiras - BA, CEP: 46.450-000
Fone: (77) 98106-1183 — www.sebastiaolaranjeiras.ba.gov.br
licitacoes@sebastiaolaranjeiras.ba.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:40 horas do dia 23/04/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/CFBB-0D50-C68E-078C-B6EF ou utilize o cédigo QR.




SEBASTIAO LARANJEIRAS * BAHIA

nay PREFEITURA DE
=al SEBASTIAO
FY LARANIEIRAS

Intimem-se os interessados processuais;

%

Sebastido Laranjeiras, Estado da Bahia, em 23 de abril de 2024.

Tayguara do Nascimento Vieira Santos
Pregoeiro
Portaria n°® 007/2024

Rua Dois de Maio, 453 - Centro, Sebastidio Laranjeiras - BA, CEP: 46.450-000
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18/04/2024, 14:33 IMPUGNACAO EDITAL PREGAO ELETRONICO 012/2024 - licitacoes@sebastiaolaranjeiras.ba.gov.br - Webmail

@uol mail pro

“ IMPUGNAGAO EDITAL PREGAO ELETRONICO 012/2024

De: juridico@ctes.coop.br
Para: licitacoes@sebastiaolaranjeiras.ba.gov.br
Copia:
Copia oculta:
Assunto: IMPUGNAGAO EDITAL PREGAO ELETRONICO 012/2024
Enviada em: 18/04/2024 | 12:18
Recebida em: 18/04/2024 | 12:19

IMPUGNAGCAO ... .pdf 453.59
KB

3efe39ce.jpeg 64.63 KB ANEXOS IMPU... .pdf 2.58 MB

Prezados, boa tarde!
Segue anexo impugnacao aos termos do edital em apreco , favor acusar recebimento
Att

Jéssica Falcao
Assessora Juridica

L (77) 3421-9657
= juridico@ctes.coop.br
@ www.ctes.coop.br

https://webmailpro.uol.com.br/?xc=602593b255b5ba1aeec20fcf810285bf#/webmail/0//INBOX/page: 1/ MTATMzM 11
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ILUSTRISSIMO (A) PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SEBASTIAO LARANJEIRAS - BA

PREGAO ELETRONICO N° 012/2024
REF: IMPUGNACAO AO EDITAL

A CTES — COOPERATIVA DE TRABALHO ESPECIALIZADA EM SERVICO, inscrita no CNPJ, sob o n¢
23.641.510.0001-43, com sede a Rua Braulino Santos, N2 677, Bairro Candeias, Vitéria da Conquista- BA, CEP
45.028-170, representada por sua Presidente Administrativa Srt2 Maiane Moreira Cardoso Portela, Presidente
Administrativa, portadora do RG sob o n2 13.660.495-19 e CPF sob o n2 041.405.185-88, com fundamento no art.
41, § 2°, da Lei — 8666/93, vem interpor a presente

IMPUGNACAO

Impugna os termos do edital em referéncia, e que fago na conformidade seguinte:

I-TEMPESTIVIDADE

A Nova Lei de Licitagdes e Contratos em seu art. 164 traz a possibilidade de qualquer cidaddo ingressar contra
atos irregulares praticados pela gestdo publica, in verbis:

Art. 164. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar edital de
licitagdo por irregularidade na aplicagdo desta Lei ou para solicitar
esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido
até 3 (trés) dias uteis antes da data de abertura do certame.

Paragrafo Unico. A resposta a impugnagdo ou ao pedido de
esclarecimento serd divulgada em sitio eletronico oficial no prazo de
até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da
abertura do certame.

Inicialmente, comprova-se a tempestividade desta impugnacdo, dado que a sessdo publica estd prevista para
26/04/2024, e a presente impugnacdo manifestada nesta data 18/04/2024, logo, cumprindo esta o prazo pretérito
de 03 (trés) dias Uuteis previsto em lei.

y Av. Braulino Santos,677- Candei i
t (77) 3028-2015 & v. Braulino Santos, andeias @ ctes.ba@gmail.com

Vitoria da Conquista-Ba-CEP: 45028-170
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- DA NATUREZA DA IMPUGNANTE

A impugnante é sociedade cooperativa, constituida em conformidade com as prescri¢cdes da Lei Federal no.
5.764/71, Lei essa recepcionada parcialmente pela Constituicdo Federal de 1988 (artigos 52, XVIIl e 146, lll, c e no
art. 174, § 29). Bem assim, por se tratar de uma cooperativa do ramo Trabalho esta tutelada (especialmente) pela
Lei 12.690/12.

Como cooperativa, tem a finalidade de prestar servicos a seus associados. Servigos esses consistentes na
viabilizagdo da atividade econdémica a ser desenvolvida por seus associados, no caso fornecimento e gestdo de
recursos humanos para terceiros. Deve ser ressaltado que essa prestagdo de servigcos se da sem qualquer finalidade
de lucro, eis que todo resultado das cooperativas reverte exclusivamente a seus associados, que também sdo
titulares das despesas da sociedade.

No desenvolvimento de suas atividades, as cooperativas podem adotar por objeto qualquer atividade,
servico ou operagdo, conforme prescricdo expressa das Leis cooperativistas supramencionadas.

Para atingir os seus objetivos sociais, a cooperativa firma em nome de seus sdcios, contratos com pessoas
fisicas ou juridicas, que possam servir de instrumento para a realizagdo da atividade profissional de seus associados.

Em fungdo disso, a impugnante vem, ndo somente contratando com entes de direito privado, como também
participando de licitagdes, buscando viabilizar a atividade profissional de seus associados a entes de direito publico,
sem, contudo, caracterizar relagdo subordinada, tendo em vista que todos os cooperados sdo sdcios da sociedade
cooperativa.

Il — DOS FATOS

A) DA PROIBIGAO DE PARTICIPAGAO DE COOPERATIVAS.

E sabido que o edital de licitacdo, elaborado na conformidade com o sistema do direito positivo, faz lei entre
as partes, regendo todo o tramite do procedimento licitatério.

Contudo, o edital em questdo viola de maneira flagrante os principios legais contidos na lei 14.133/21,
diploma legal que rege a matéria.

A andlise do edital, disponibilizado no site do Municipio, bem como de elementos ja conheciveis do
procedimento, indica falhas suficientes para obstar a sua continuidade, bem como capazes de acarretar sua
posterior invalidez.

Ao analisar o edital do Pregdo Eletrénico n2 012/2024 cujo objeto é: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACI\O DE SERVICOS CONTINUADOS DE APOIO AS ATIVIDADES
MATERIAIS, ACESSORIAS, INSTRUMENTAIS, COMPLEMENTARES, OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SEBASTIAO LARANIJEIRAS - BA., verificou-se no
edital uma restricdao a competitividade estampada no item 6.4.3 que trard da participagdo no pregao.

Av. Brauﬁno 50"1’03,677- C(mdeias @ ctes. ba@gmail' com

Vitria da Conquista-Ba-CEP: 45028-170
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Tal ilegalidade é passivel de nulidade, e compromete a lisura e isonomia deste processo licitatério (n2 0

De inicio, a restricdo a competitividade evidencia uma GRAVE ilegalidade.

Para melhor entender vejamos o que diz o item 6.4.3, que trata da condigdo de participagdo:

6.4.3. Ndo podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado
previsto no item 6.2., para nenhum efeito legal, a pessoa juridica:

i) Ndo serd aceito a participagdo de cooperativas nos termos do STJ
204.186/Rs, Acorddo 2221/2013 TCU.

Tais exigéncias por se so ja seriam uma afronta a igualdade de competicdo, ou seja, uma tentativa de eliminar

a concorréncia, ndo sendo cabivel ao 6rgdo licitante estabelecer requisitos abusivos de forma restringir ou dificultar
a participagdo em processos licitatorios.

Desta forma, tal requisito mostra-se nitidamente abusivo e sem nenhum embasamento juridico plausivel, de
forma que interfere prejudicialmente na participagdo das Cooperativas no Certame.

Por estes motivos temos a certeza que o item sera revisto e suprimido do presente Edital, atendendo assim
aos principios da Legalidade, Isonomia e Moralidade.

Em suma, mantida a configuracdo atual, estar-se-a frustrando o principio da isonomia, uma vez que as
exigéncias formuladas restringem seriamente o nimero de empresas habeis
a prestacdo dos servigcos, o que em uma ultima andlise ndo favorece a verdadeira, justa e ampla competicdo e a
economicidade da contratagdo.

IV - DO DIREITO

O artigo 37 da Constituicdo Federal destaca os principios que devem ser observados pela administracdo
publica ao praticar os atos administrativos, e sdo eles: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, além daqueles que sdo implicitos e que devem também ser obedecidos, como os da razoabilidade e
proporcionalidade.

O principio da igualdade vem estampado no art. 5° da Constituicdo Federal, sendo todos iguais perante a Lei.
No caso, as cooperativas estdo previstas no ordenamento juridico e sdo pessoas juridicas capazes de participar de
processos licitatdrios.

A Lei 14.133/21 que trata de Licitagcdes e Contratos tras no seu art. 9° a impossibilidade de o ente licitante
privilegiar um em detrimento de outros, sendo vejamos:

“Art. 92 E vedado ao agente publico designado para atuar na &area de
licitagGes e contratos, ressalvados os casos previstos em lei:

y Av. Braulino Santos,677- Candei i
z (77) 3028-2015 & v. Braulino Santos, andeias @ ctes.ba@gmail.com
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| - admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos que praticar, situagées que:

a) comprometam, restrinjam ou frustrem o carater competitivo do
processo licitatorio, inclusive nos casos de participacdo de sociedades
cooperativas;

b) estabelecam preferéncias ou distingdes em razdo da naturalidade, da
sede ou do domicilio dos licitantes;

c) sejam impertinentes ou irrelevantes para o objeto especifico do
contrato;

(...) (Grifo nosso)”

De regra, deve a Administragdao buscar ampliar o universo de candidatos ao certame, com vistas a aumentar
as possibilidades de obter melhores propostas, além de estar, com isso, dando oportunidade ao surgimento de
outros e novos fornecedores e evitando reservas de mercado.

Por outro lado, este mesmo diploma legal que tutela as regras licitatérias também veda a exclusdo de

sociedades cooperativas dos certames, sob qualquer pretexto, resguardando o seu direito a participa¢do nos

processos licitatdrios.

Com efeito, o procedimento licitatério pressupde verdadeira disputa entre os participantes, sendo a
competitividade entre as propostas condi¢cdo sinequa non da sua efetividade, sob pena de ofensa ao principio
fundamental que é o da prépria existéncia da licitagdo. Vale dizer que, sem concorréncia auténtica, a licitagdo torna-
se viciada e se converte em embuste, com lesdo a Lei. E, de acordo com o principio da Lealdade e Boa-fé, o
administrador ndo podera agir com malicia ou de forma a confundir ou atrapalhar o cidadao.

Recente decisdo da Primeira Camara do TCU modificou tal entendimento, propondo a revisao da sumula 281 do
TCU e tal decisdao pode motivar a manuten¢ao da possibilidade de participagdo de cooperativas. Vejamos: A
vedacdo a participacdao de cooperativas em licitagdo ndo deve levar em conta a natureza do servico a ser
contratado, sob pena de violagdo do art. 10 da Lei 12.690/2012, o qual admite a prestacdo, pelas cooperativas,
de qualquer género de servigo, operac¢ao ou atividade, desde que prevista em seu objeto social.

N&o ha clareza de que os servigos previstos na licitagdo ndo podem ser contratados com cooperativas, além disso,
o termo de conciliagdo judicial entre a Unido e o MPT foi homologado em 2023, em decorréncia da constatagao de
gue algumas cooperativas s6 haviam sido criadas para burlar a legislagdo trabalhista.

A Lei 12.349/2010 inverteu essa ldgica para que a exclusdo de cooperativas de certames passasse a ser excecao,
ou melhor, passasse a ndo existir. Ao se reportar ao art. 10, § 22, da Lei 12.690/2012, segundo o qual “A Cooperativa
de Trabalho ndo podera ser impedida de participar de procedimentos de licitagdo publica que tenham por escopo
, @ norma veda o impedimento de

Ill

0s mesmos servigos, operagoes e atividades previstas em seu objeto socia
cooperativas participarem de licitagdo publica.

A preocupagdo que deve exercer o ente publico federal ndo é com a natureza do servigo a ser contratado, mas
com a inidoneidade da cooperativa. O 6rgdo ou entidade publica devera certificar-se quanto a regularidade de tais
sociedades e a relagdo mantida com seus cooperados, além de exigir a prestagdo do servico de forma coordenada,
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nos termos do art. 72, § 62, da referida norma.

Caso a cooperativa atenda proposto no art. 10 da IN SEGES/MP n2 05/2017 n3o se vislumbra impedimento para
sua participacgdo. Nesse sentido, deve a mesma atender todos os critérios propostos na referida norma, qual seja a
apresentag¢do do modelo de gestdo operacional, contemplando a forma pela qual serdo atendidas as solicitagdes
que ndo possam implicar em subordinagdo entre cooperativa e cooperados, bem como que os atendimentos sejam
efetuados de forma compartilhado ou em rodizio.

E totalmente descabida a vedagdo da participacdo de sociedades cooperativas em qualquer processo
licitatério por dois motivos simples, sendo o primeiro deles a flagrante llegalidade do ato, que desobedece a Leis
Federais e normas Constitucionais, conforme ja demostrado alhures. O segundo motivo é a fundamentagao
anacronica utilizada para limitar a participagdo das cooperativas, uma vez que se baseia em Acorddo anterior a
publicagdo da Lei 12.690, ocorrida em 20 julho de 2012. Esta Lei regulamenta de forma definitiva a atuagao das
sociedades cooperativas de trabalho, jogando por terra o estigma da subordinacdo velada e o desrespeito as regras
celetistas, visto que todos os cooperados sdo profissionais autbnomos.

Art. 20 Considera-se Cooperativa de Trabalho a sociedade constituida
por trabalhadores para o exercicio de suas atividades laborativas ou
profissionais com proveito comum, autonomia e autogestdo para
obterem melhor qualificagdo, renda, situagdo socioeconOmica e
condigdes gerais de trabalho.

§ 10 A autonomia de que trata o caput deste artigo deve ser exercida
de forma coletiva e coordenada, mediante a fixacdo, em Assembleia
Geral, das regras de funcionamento da cooperativa e da forma de
execugdo dos trabalhos, nos termos desta Lei.

§ 20 Considera-se autogestdo o processo democrdtico no qual a
Assembleia Geral define as diretrizes para o funcionamento e as
operag¢des da cooperativa, e os socios decidem sobre a forma de
execugdo dos trabalhos, nos termos da lei.

Esta mesma Lei Federal (12.690/12), que fixou novo regime juridico para as cooperativas de trabalho,
ratificou de forma ainda mais direta essa ordem legal ao administrador publico:

"Art. 10. A Cooperativa de Trabalho podera adotar por objeto social
qualquer género de servigo, operagdo ou atividade, desde que previsto
no seu Estatuto Social.

(...)

§ 22 A Cooperativa de Trabalho ndo poderd ser impedida de
participar de procedimentos de licitacdo publica que tenham por
escopo os mesmos servicos, operacoes e atividades previstas em seu
objeto social." (grifamos)

Portanto, ndo se deve presumir que toda a cooperativa é fraudulenta e que visa a sonegac¢do de obrigagcdes
trabalhistas; quando estd em jogo um trabalho de equipe, ha direcdao, que nao se confunde com subordinacao
trabalhista.
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Quanto ao argumento inoportuno de que a sociedade cooperativa é favorecida por tratamento tributario

privilegiado, tem-se que a mesma nado recebe privilégios fiscais; ha hipdteses de ndo incidéncia tdo somente por
nado se colocar nas situagdes definidas como fato-gerador.

A verificagdo da legalidade, autenticidade e legitimidade das cooperativas de trabalho é tarefa que cabe aos
6rgaos fiscalizatérios competentes para agir através do seu poder de policia e - porque ndo? - incumbéncia também
das préprias verdadeiras cooperativas que tem interesse em ndo ver sua imagem maculada por cooperativas
fraudulentas, ilicitas e imorais.

As condicionantes estipuladas por alguns Editais falsamente permitem a participagdo de cooperativas. De um
lado, criam lista de atividades proibidas a terceirizagdo, mas que ndo sdo impostas as sociedades empresdrias. Cria-
se, nesse ponto, reserva de mercado em favor destas.

Por outro lado, exige que os trabalhos “coletivos” por cooperativas sejam “absolutamente autdénomos”.
Trata-se de argumento falacioso e tendencioso, pois toda prestagdo de trabalho coletivo ndo é absolutamente
auténoma. Esta sendo negado o direito de os sdcios de cooperativas autogerirem seus trabalhos com regras
proéprias.

A Doutrina hd muito esclarece o tipo de regime do trabalho coletivo de cooperativas: o trabalho
COORDENADO.

Sucintamente, Otavio Pinto Silva conceitua, com propriedade, o que seria essa forma de trabalho. Segundo
o doutrinador, em sua tese de doutorado, o conceito se ajusta exatamente ao labor através da estrutura das
cooperativas de trabalho, pois seriam “relagbes de trabalho de natureza continua, nas quais os trabalhadores
desenvolvem atividades que se enquadram nas necessidades organizacionais dos tomadores de servigos, tudo

conforme estipulado em contrato, visando colaborar para os fins do empreendimento”?.

A realidade fatica inegdvel é justamente a de que, ha algum tempo, o trabalho subordinado classico
(emprego) ndo se apresenta como forma exclusiva de organizagdo e prestagdo de trabalho.

E, finalmente, temos a égide de algumas instru¢Ges normativas, criadas para normatizar as compras do
ambito Federal, que ndo opde a contratagdo de sociedades cooperativas, desde que o servigo seja executado
obrigatoriamente pelos cooperados, vedada qualquer intermediagdo ou subcontratagdo. Podendo inclusive exigir
da mesma que a gestdo operacional do servico seja executada de forma compartilhada ou em rodizio, em que as
atividades de coordenagdo e supervisdo da execugdo dos servigos e as de preposto, conforme determina o art. 68
da Lei n2 8.666, de 1993, sejam realizadas pelos cooperados de forma alternada ou aleatdria, para que tantos
guanto possiveis venham a assumir tal atribuicdo.

Em ultima analise, o sucesso e a seguranca da efetiva e regular prestacdo do servico objeto da presente
licitacdo, ndo depende do seu lastro em contrato de trabalho regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT),
ou seja, em efetiva subordinagdo da mao de obra.

L SILVA, Otavio Pinto e. Subordinagdo, Autonomia e Parassubordinagéo nas Relagdes de Trabalho. Sdo
Paulo, LTr, 2004. p. 102,
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Destarte, ndo se observa incidéncia de hipdteses que vedam a participacdo das sociedades cooperativas no
presente processo licitatério, vez que o servigo principal é efetivamente prestado no mercado sem a ocorréncia de
subordinacgdo.

V- NECESSIDADE DE MEDIDA CAUTELAR.

As falhas supracitadas, amparadas em fundados indicios de irregularidades, sdo capazes de ensejar a nulidade do
certame, de modo que resta clara a presenga da fumagca do bom direito e do risco de ilicitos no caso, sendo
necessaria a atuac¢do breve do Tribunal com vistas a evitar a realiza¢do da sessdo do Pregdo n2 012/2024.

O perigo da demora, por sua vez, reside na iminéncia da realizagdo da sessdo do pregdo, marcada para ocorrer no
dia 26/04/2024, sendo que sua realizagdo poderd acarretar dispéndios desnecessarios pela Administracdo e
interessados, na medida em que a sua validade e eficacia encontram-se em cheque. Com efeito, presentes os
requisitos para a concessao de medida cautelar, torna-se imprescindivel determinar, cautelarmente, a paralisacao
do procedimento.

VI - DOS REQUERIMENTOS
Em face do exposto, requeiro que, seja a presente IMPUGNAGCAO julgada procedente, com efeito para:

A) De inicio, seja deferida medida cautelar, em carater liminar.
B) Seja recebida a presente IMPUGNAGCAO AO EDITAL, sendo julgada PROCEDENTE;
Q) Seja imediatamente suspenso o presente certame a fim de reformular o instrumento convocatdrio com a

sua devida republicacdo e reabertura de todos os prazos, nos termos do artigo 55, §1¢ Lei 14.133/21, tendo em
vista que com a retificagdo do mesmo, para que seja permitida participacdo de cooperativas no presente certame,
de acordo legislagdo vigente que proibe a vedacado de participacdo destas em processo licitatério, pelos argumentos
expostos nesta impugnacgao.

Por fim, requer ainda que, caso ndo seja o entendimento do Sr. Pregoeiro, seja enviada a presente impugnacao,
a apreciacdo da autoridade hierarquicamente superior, para os fins de direito, ressalvado ao impugnante o direito
de utilizar das prerrogativas constantes o Art. 169, Il da Lei 14.133/21.

Ficando desde ja ciente que independente de remessa desta impugnac¢do por parte deste Pregoeiro ao MP,
enviarei cépia ao MP, MPE, TCM, TCU e CGU.

Termo em que,
pede deferimento.
Vitéria da Conquista- BA, 18 de abril de 2024.

MAIANE MOREIRA gigical por MAIANE
CARDOSO MOREIRA CARDOSO
PORTELA:041405 PORTELA:04140518588
Dados: 2024.04.18
18588 12:03:15-03'00"

CTES- COOPERATIVA DE TRABALHO ESPECIALIZADA EM SERVICO
CNPJ: 23.641.510/0001-43
Maiane Moreira Cardoso Portela
Presidente Administrativa.
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ESTATUTO SOCIAL

e

COOPERATIVA DE TRABALHO ESPECIALIZADA EM SERVICO — CTES
CNPJ N2 23.641.51070001-43

Aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria, no dia 22/03/2024
Este Estatuto é parte integrante da Ata da Assembleia Geral Extraordinaria.

CAPITULO 1

DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, PRAZO DE DURAGAO, AREA DE AGAO E
ANO SOCIAL

Art. 10°. A Cooperativa de Trabalho Especializada em Servico - CTES, constituida no dia 21 de
Agosto de 2015, rege-se pelos valores e principios do cooperativismo, pelas disposi¢cdes legais,
pelas diretrizes da autogestao e por este Estatuto, tendo:

a) sede administrativa na cidade de Vitéria da Conquista, Estado da Bahia, na Avenida
Braulino Santos, n® 677, Bairro: Candeias, CEP - 45.028-170, foro juridico na Comarca
de Vitéria da Conquista, Estado da Bahia;

b) area de acdo, para fins de admissdo de cooperantes e prestacdo de servicos,
abrangendo todo territdério nacional, podendo inclusive abrir filiais;

c) prazo de duracao indeterminado e ano social compreendido no periodo de 1°de janeiro
a 31 de dezembro de cada ano.
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CAPITULO I

DO OBJETO SOCIAL

ADKUHEDEATMIZ 168

Art. 20, A Cooperativa, com base na colaboragéo reciproca a que se obrigam seus cooperados,
tem por objeto a defesa sécio econbmica dos seus associados, através da organizagao do
trabalho individual e tratando de seus interesses, cuja finalidade a prestacdo de servicos a
terceiros, para que com isso melhorem sua remuneragao e as condi¢gdes de trabalho, de forma
autbnoma, congregando os profissionais autbnomos das diversas areas de servigo, devidamente
habilitados, sendo profissionais de suporte operacional, administrativo, comercial e
infraestrutura, mediante cobranca de taxa administrativa para seu sustento, sem qualquer
finalidade de lucro, na area de prestacao de servigos, entre outros de:

7eARY036g)TI !

a) Fornecimento de Servigcos Combinados de Apoio e Conservagao de Prédios;
b) Fornecimento e gestdao de recursos humanos para terceiros;

c) Preparagao de canteiro e limpeza de terreno;

d) Cantinas - servico de alimentagao privativos;

e) Servigos de pintura de edificios;

d) Servigos domésticos;

e) Coleta de residuos ndo-perigosos;

f) Instalagdo e Manutengao elétrica;

g) Atividades paisagisticas;

h) Servigos combinados de escritério e apoio administrativo;
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Chancela 226493785537622
Esta coépia foi autenticada digitalmente e assinada em 02/04/2024
por Bruno Mota Passos - Secretario-Geral
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ESTATUTO SOCIAL

bl

COOPERATIVA DE TRABALHO ESPECIALIZADA EM SERVICO — CTES
CNPJ N2 23.641.51070001-43

Aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria, no dia 22/03/2024
Este Estatuto é parte integrante da Ata da Assembleia Geral Extraordinaria.

i) Atividades de Limpeza.
Art. 3°- No cumprimento do seu objetivo, a Cooperativa se propde a:
a) contratar servigcos para seus associados, nas melhores condigdes e precos;

b) comprar em comum maquinas, equipamentos, utensilios e outros bens necessarios ao
desenvolvimento das atividades da Cooperativa e de seus associados;

c) fornecer assisténcia aos seus associados para melhorar desempenho de suas atividades;

d) promover o aprimoramento técnico-profissional de seus associados e familiares, através de
cursos de especializacao;

e) proporcionar, dentro das possibilidades, assisténcia médico-social aos seus associados e
familiares, de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho de Administracéo.
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CAPITULO 1ll

DOS COOPERADOS

ADKUHEDEATMIZ 168

a) ADMISSAO, DEVERES, DIREITOS E RESPONSABILIDADES

Art. 49. Podera associar-se a Cooperativa, salvo se houver impossibilidade técnica de
prestacao de servigcos, qualquer pessoa que se dedique a atividade objeto desta sociedade,
dentro da area de admissao da Cooperativa, podendo dispor livremente de si e de seus bens,
sem prejudicar os interesses e objetivos da Cooperativa, nem colidir com os mesmos.

72ARYD3HE)TT

§ 12. A admissao de sbécios na cooperativa estara limitada consoante as possibilidades de
reunido, abrangéncia das operagdes, controle e prestagdo de servigcos e congruente com o
objeto estatuido.

§ 2°2. O quadro de sé6cios na Cooperativa de Trabalho ndo podera ser inferior a 07 (sete)
pessoas fisicas.
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Art. 590, Para associar-se, o interessado preenchera a Ficha de Matricula, com a assinatura
dele e de mais duas testemunhas, bem como a declaragido de que optou livremente por
associar-se, conforme normas constantes do Estatuto Social da Cooperativa.

§ 1° O interessado devera frequentar, com aproveitamento, um curso basico de
cooperativismo, que sera ministrado pela Cooperativa ou outra entidade.
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§ 2°. Concluido o curso, o Conselho de Administragido analisara a proposta de admisséo e, se
for o caso, a deferira, devendo entao o interessado subscrever quotas-parte do capital, nos
termos deste Estatuto, e assinar o Livro de Matricula.

§ 3°. A subscricdo das quotas-parte do Capital Social e a assinatura no Livro de Matricula
complementam a sua admissao na Cooperativa.

Art. 6°. Poderdao ingressar na Cooperativa, excepcionalmente, pessoas juridicas que
satisfagam as condigbes estabelecidas neste Estatuto.

Paragrafo unico. A representagdao da pessoa juridica junto a Cooperativa se fara por meio de
pessoa natural especialmente designada, mediante instrumento especifico que, nos casos em
que houver mais de um representante, identificara os poderes de cada um.

Art. 7°. Cumprido o que dispde o art. 5° do Estatuto Social, o cooperado adquire todos os
direitos e assume todos os deveres decorrentes da lei, deste Estatuto e das deliberacdes
tomadas pela Cooperativa.
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Art. 8°. Sa0 direitos do cooperado, além de outros que a Assembleia Geral venha a instituir:

a) participar das Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nela forem
tratados;

b) propor ao Conselho de Administracdo, ao Conselho Fiscal ou as Assembleias Gerais,
medidas de interesse da Cooperativa;

c) solicitar a sua demissido da Cooperativa quando lhe convier;

d) solicitar informacées sobre seus débitos e créditos;

e) solicitar informacdes sobre as atividades da Cooperativa, e, a partir da data de publicagdo
do Edital de Convocagao da Assembleia Geral Ordinaria, consultar os livros e pecas do
Balango Geral, que devem estar a disposicdo do cooperado na sede da Cooperativa.

f) Retiradas nao inferiores ao piso da categoria profissional e, na auséncia deste, nao
inferiores ao salario minimo, calculadas de forma proporcional as horas trabalhadas ou as
atividades desenvolvidas.

g) Duracgio do trabalho normal ndo superior a 8 (oito) horas diarias e 44 (quarenta e quatro)
horas semanais; exceto quando a atividade, por sua natureza, demandar a prestagao de
trabalho por meio de plantdes ou esca'as, facultada a compensagdo de horarios.

h) Repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos.

i) Repouso anual remunerado.

j) Retirada para o trabalho noturno superior a do diurno.

k) Adicional sobre a retirada para as atividades insalubres ou perigosas.
1) Seguro acidente de trabalho.
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§ 1°. A fim de serem apreciadas pela Assembleia Geral, as propostas dos cooperados, referidas
na alinea "b" deste artigo, deverao ser apresentadas ao Conselho de Administragcdo com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e constar do respectivo Edital de Convocacgao.

§2°. Nao se aplica o disposto nas letras "h" e "i" do caput deste artigo nos casos em que as
operagdes entre o sbécio e a cooperativa sejam eventuais, salvo decisdo assemblear em
contrario.

S 3°. As propostas subscritas por pelo menos 1/5 (um quinto) dos cooperados, serao
obrigatoriamente levadas pelo Conselho de Administragdo a Assembleia Geral, e, ndo o sendo,
no prazo de 30 (trinta) dias, poderdo ser apresentadas diretamente pelos cooperados
proponentes.

Art. 99. S3o deveres do cooperado, além de outros que a Assembleia Geral venha a instituir:

a) subscrever e integralizar as quotas-parte do capital nos termos deste Estatuto e contribuir
com as taxas de servigo e encargos operacionais que forem estabelecidos;

b) cumprir com as disposi¢cbes da lei, do Estatuto, bem como respeitar as resolugdes
tomadas pelo Conselho de Administragao e as deliberagdes das Assembleias Gerais;

c) satisfazer pontualmente seus compromissos com a Cooperativa, dentre os quais o de
participar ativamente da sua vida societaria e empresarial;

d) realizar com a Cooperativa as operagdes econdmicas que constituam sua finalidade;

e) prestar a Cooperativa informacgdes relacionadas com as atividades que lhe facultaram se
associar;

f) cobrir as perdas do exercicio, quando houver, proporcionalmente as operagbes que
realizou com a Cooperativa, se o Fundo de Reserva nao for suficiente para cobri-las;

g) prestar a Cooperativa esclarecimentos sobre as suas atividades;

h) manter atualizado junto a Cooperativa todos os seus dados cadastrais solicitados na ficha
de matricula; tais como o enderego completo, estado civil (inclusive no caso de existéncia
unido estavel, ou alteragao no regime de bens caso seja casado), telefone.

i) levar ao conhecimento do Conselho de Administracdo ou do Conselho Fiscal a existéncia
de qualquer irregularidade que atente contra a lei, o Estatuto;

j) zelar pelo patriménio material e moral da Cooperativa.
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Art. 10. O cooperado responde limitadamente pelas obrigagdes contraidas pela cooperativa
perante terceiros e a parcela de sua contribuicdo ao capital social, correspondente as cotas por
ele integralizadas, bem como pelos prejuizos porventura verificados na proporgcao das operacoes
que tiver realizado

Art. 11. Os herdeiros do cooperado falecido tém direito ao capital integralizado e demais
créditos pertencentes ao de cujus.
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b) DEMISSAO, ELIMINACAO E EXCLUSAO

Art. 12. A demissao do cooperado dar-se-a a seu pedido, formalmente dirigido ao Conselho de
Administracao da Cooperativa, e nao podera ser negado.

Art. 13. A eliminagao do cooperado sera dada em virtude de infragao de lei, deste Estatuto
Social, ap6s duas adverténcias escritas.

§ 1°. O Conselho de Administracao podera eliminar o cooperado que:
a) manter qualquer atividade que conflite com o objeto social da Cooperativa;

b) deixar de cumprir as obrigagdes por ele contratadas na Cooperativa;

c) deixar de realizar com a Cooperativa as operagdes que constituem seu objeto social.

§ 2° No caso do disposto na alinea “c” do paragrafo primeiro deste artigo, o cooperado que deixar
de realizar junto a cooperativa a prestacao de servigcos que constituem seu objeto social num
periodo de 12 (doze) meses, sera passivo de ser desligado.

TSARYD; 0ROROTIUSINE /GOMIOPRUTSS®/Iq Wod * s0osd* Jopeutsse// :d3iy

§ 3°. Copia auténtica da decisao da eliminagao sera remetida ao cooperado, por processo que
comprove as datas da remessa e do recebimento.

§ 4° Se a correspondéncia, referida no paragrafo anterior retornar mais de 03 vezes a
cooperativa sem que haja a ciéncia pelo cooperado eliminado, a referida comunicagcao podera
ser feita por publicagdo em jornal que abranja a area de admissao de cooperados.

ADKUHEDEATMIZ 168

§ 5°2. O cooperado eliminado podera, dentro do prazo de 30 (trinta) dias a contar da data do
recebimento da notificagdo, interpor recurso que tera efeito suspensivo até a primeira
Assembleia Geral.

72ARYD3HE)TT

§ 6°2. No caso do paragrafo quarto deste artigo, o prazo de 30 (trinta) dias para recurso a
Assembleia Geral pelo cooperado eliminado iniciara no dia da publicagao em jornal da referida
eliminacao.

§ 7°. A cooperativa notificara o cooperado que manter-se afastado de suas atividades pelo
periodo de 12 (doze) meses, sendo a ele concedido prazo de 15 (quinze) dias corridos para
recorrer da decisdo. O recurso sera levado a deliberacao do conselho diretivo da cooperativa,
tendo um prazo de 30 (trinta) dias para resposta.
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Art. 14. A exclusdo do cooperado sera feita:
a) por dissolugdo da pessoa juridica;

b) por morte da pessoa fisica;
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c) por incapacidade civil nao suprida;
d) por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na Cooperativa.

Art. 15. O ato de exclusdo do cooperado, nos termos da alinea "d" do artigo anterior, sera
efetivado por decisdo do Conselho de Administragao, mediante termo firmado pelo Presidente
na Ficha de Matricula, devendo ser aplicado o disposto nos paragrafos terceiro, quarto, quinto e
sexto do artigo 13 deste estatuto.

Art. 16. Em qualquer caso de demisséao, eliminagcdo ou exclusao, o cooperado so6 tera direito a
restituicdo do capital que integralizou, devidamente corrigido, das sobras e de outros créditos
que lhe tiverem sido registrados, nao lhe cabendo nenhum outro direito.

§ 1°. A restituicdo de que trata este artigo somente podera ser exigido depois de aprovado, pela
Assembleia Geral, o Balangco do exercicio em que o cooperado tenha sido desligado da
Cooperativa.

§ 2°. O Conselho de Administracao da Cooperativa podera determinar que a restituicao do capital
integralizado pelo cooperado seja feita em até 10 (dez) parcelas, a partir do exercicio financeiro
posterior ao em que se deu o desligamento.
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§ 3°. No caso de morte do cooperado, a restituicao de que trata o paragrafo anterior sera efetuada
aos herdeiros legais em uma sé parcela, mediante a apresentacdo do respectivo formal de
partilha ou alvara judicial.

ADKUHEDEATMIZ 168

§ 4°. Ocorrendo demissodes, eliminagdes ou exclusdbes de cooperados em numero tal que as
restituicbes das importancias referidas neste artigo possam ameacar a estabilidade econémico-
financeira da Cooperativa, esta podera restitui-las mediante critérios que resguardem a sua
continuidade.

72ARYD3HE)TT

§ 5° No caso de readmissao do cooperado, ele devera integralizar as quotas-parte de capital
social de acordo com as disposigdes previstas no Estatuto vigente a época.

Art. 17. Os atos de demissao, eliminagdo ou exclusdao acarretam o vencimento e pronta
exigibilidade das dividas do cooperado com a Cooperativa, sobre cuja liquidagao cabera ao
Conselho de Administracao decidir.
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Art. 18. Os deveres de cooperados demitidos, eliminados ou excluidos perduram até a data da
Assembleia Geral que aprovar o balango de contas do exercicio em que ocorreu o desligamento.
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DO COOPERADO COORDENADOR

Art. 19 — A cooperativa devera descrever as atribuicbes do Coordenador, uma vez que ha a
previsao na Lei 12.690/2012, que dispde no artigo 7°, § 6° o seguinte: “ As atividades
identificadas com o objetivo social da cooperativa de trabalho prevista no inciso Il do caput do
art. 4° desta Lei, quando prestadas fora do estabelecimento da cooperativa, deverao ser
submetidas a uma coordenagdo com mandato nunca superior a 01 (um) ano ou ao prazo
estipulado para a realizagao dessas atividades, eleita em reunido especifica pelos sécios que se
disponham a realiza-las, em que serao expostos os requisitos para sua consecugao, os valores
contratados e a retribuicdo pecuniaria de cada sécio participante”.

| — Sao atribuigbes do Cooperado Coordenador:

a) Comunicar as decisGes tomadas pelo Conselho de Administragido da Cooperativa aos
demais associados, e outras informagdes de interesse comum;

b) Comunicar a Cooperativa as faltas e outras ocorréncias cometidas pelos associados que
possam comprometer o bom andamento da prestagao de servigos, conforme previsto no
Art. 13;

c) Reunir-se de 15 em 15 dias, com o(a) colaborador(a) local para avaliar e discutir sobre
assuntos relativos a cooperativa e seus cooperados, e registrar tudo em Ata;

d) Elaborar mensalmente o relatério de suas atividades como coordenador;

e) Promover e manter bom relacionamento entre os associados participantes do contrato,
contribuindo assim para as melhorias e o bom andamento da prestacao de servigos entre
a CTES e a gestao municipal;

f) Acompanhar a solicitagdo de Repouso Remunerado dos cooperados, apresentando para
a Cooperativa as datas escolhidas para possivel aprovagdo do Conselho de
Administracao;

g) Acompanhar o andamento do contrato de prestagdo de servigos firmado entre a
Cooperativa e a Tomador;

h) Fiscalizar a execucgédo dos servigos prestados e os cumprimentos dos direitos e deveres.
Informar a Cooperativa qualquer reclamagao, sugestao ou exigéncia em relagao ao
servigo que esta sendo realizado;

i) Acompanhar a rotina dos cooperados nos postos de trabalho, conforme prever o contrato
em cada atividade prestada, levando as demandas de cada alocagéao;

j) Cobrar que os associados preencham, regularmente, o Controle de Diario de Producgéao,
a fim de comprovar a produtividade daquele dia para calculo do repasse mensal;

k) Solicitar aos associados que comuniquem com antecedéncia a falta no posto de trabalho
no qual faz parte para que a cooperativa o substitua em tempo habil.
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ESTATUTO SOCIAL

COOPERATIVA DE TRABALHO ESPECIALIZADA EM SERVICO — CTES
CNPJ N2 23.641.51070001-43

Aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria, no dia 22/03/2024
Este Estatuto é parte integrante da Ata da Assembleia Geral Extraordinaria.

CAPITULO IV
DO CAPITAL

Art. 20. O capital da Cooperativa, representado por quotas-parte, nao tera limite quanto ao
maximo e variara conforme o nimero de quotas-parte subscritas e integralizadas, mas né&o
podera ser inferior a R$ 3.500,00 (Trés mil e quinhentos Reais), sendo que neste ato foi
integralizado um capital social de R$ 1.157.057,89 (Um milhdo, cento cinquenta sete mil,
cinquenta sete reais e oitenta nove centavos).

§ 12. O capital Social é dividido em quotas-parte no valor de R$ 1,00 (Hum real) cada uma.

§ 2°. A quotas-parte € indivisivel, intransferivel a ndo cooperados, ndo podendo ser negociada
de modo algum, nem dada em garantia, e sua subscricdo, integralizagao, transferéncia ou
restituicido sera sempre escriturada no Livro de Matricula.

§ 3. A transferéncia de quotas-parte entre cooperados, total ou parcial, sera escriturada no Livro
de Matricula mediante termo que contenha as assinaturas do cedente, do cessionario e do
Presidente da Cooperativa.

§ 4°. O cooperado podera integralizar as quotas-partes a vista, ou em até 10 (dez) vezes em
parcelas mensais.

§ 5°. Para efeito de integralizacao de quotas-parte ou de aumento do capital social, a Cooperativa
podera receber bens, desde que avaliados previamente, e feita homologagdo da Assembleia
Geral.

Art. 21. O numero de quotas-partes do Capital Social a ser subscrito pelo associado, por
ocasiao de sua admissao € de 100 (cem) quotas.

CAPITULO V

DA ASSEMBLEIA GERAL

a) DEFINICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 22. A Assembleia Geral € o 6rgao supremo da Cooperativa, cabendo-lhe tomar toda e
qualquer decisdao de interesse da entidade. Suas deliberagdes vinculam a todos, ainda que
ausentes ou discordantes.

Art. 23. A Assembleia Geral sera habitualmente convocada e dirigida pelo Presidente.
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ESTATUTO SOCIAL

bl

COOPERATIVA DE TRABALHO ESPECIALIZADA EM SERVICO — CTES
CNPJ N2 23.641.51070001-43

Aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria, no dia 22/03/2024
Este Estatuto é parte integrante da Ata da Assembleia Geral Extraordinaria.

§ 1°. Podera também ser convocada pelo Conselho de Administracao, pelo Conselho Fiscal, ou
ainda, apods solicitagao nao atendida, por 1/5 (um quinto) dos cooperados em pleno gozo de seus
direitos sociais.

§ 2°. Nao podera votar na Assembleia Geral o cooperado que tenha sido admitido apdés a
convocagao.

Art. 24. Em qualquer das hip6teses referidas no artigo 22, as Assembleias Gerais serdo
convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, com o horario definido para as trés
convocagoes, sendo de uma hora o intervalo entre elas.

Art. 25. O quérum para instalacido da Assembleia Geral € o seguinte:
a) 2/3 (dois tergos) do numero de cooperados, em primeira convocagao;

b) metade mais um dos cooperados, em segunda convocagao;
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c) 50 (cinquenta) sé6cios ou, no minimo, (vinte por cento) do total de sécios, prevalecendo o
menor niumero, em terceira convocagéao, exigida a presenca de, no minimo, 4 (quatro) sécios
para as cooperativas que possuam até 19 (dezenove) sécios matriculados.

§ 1°. Para efeito de verificagdo do quérum de que trata este artigo, o niUmero de cooperados
presentes, em cada convocagado, sera contado por suas assinaturas, seguidas do respectivo
numero de Matricula, apostas no Livro de Presenca.

ADKUHEDEATMIZ 168

§ 2°. Constatada a existéncia de quérum no horario estabelecido no Edital de Convocacgéao, o
Presidente instalara a Assembleia, tendo encerrado o Livro de Presengca mediante termo que
contenha a declaragdo do numero de cooperados presentes, da hora do encerramento e da
convocagao correspondente, fara transcrever estes dados para a respectiva ata.

72ARYD3HE)TT

Art. 26. Nao havendo quérum para instalagcdo da Assembleia Geral, sera feita nova
convocacgédo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis.

Paragrafo Gnico. Se ainda assim ndo houver quérum para a sua instalagdo, sera admitida a
intencao de dissolver a Cooperativa.
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Art. 27. O associado podera participar e votar a distancia em reunido ou em assembleia, que
poderao ser realizadas em meio digital, nos termos do regulamento do 6rgdo competente do
Poder Executivo federal, conforme Art. 432 da Lei 5.764.

Paragrafo unico. A assembleia geral podera ser realizada de forma digital, respeitados os
direitos legalmente previstos de participagcdo e de manifestagcao dos associados e os demais
requisitos regulamentares.
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COOPERATIVA DE TRABALHO ESPECIALIZADA EM SERVICO — CTES
CNPJ N2 23.641.51070001-43

Aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria, no dia 22/03/2024
Este Estatuto é parte integrante da Ata da Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 28. Dos editais de convocacdo das Assembleias Gerais deverao constar:

a) a denominagao da Cooperativa e o numero de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas -
CNPJ, seguidas da expressdo "Convocagdo da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria”,
conforme o caso;

b) o dia e a hora da reunido, em cada convocagao, assim como o local da sua realizagao, o qual,
salvo motivo justificado, sera o da sede social;

c) a sequéncia ordinal das convocagoes;
d) a Ordem do Dia dos trabalhos, com as devidas especificagoes;

e) o numero de cooperados existentes na data de sua expedigcido para efeito do calculo do
quoérum de instalacao;

f) data e assinatura do responsavel pela convocacéao.
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§ 12. No caso da convocagao da Assembleia Geral ser feita por cooperados, o Edital sera
assinado, no minimo, por 2(dois) signatarios do documento que a solicitou.

Art.29. A notificagdo dos sécios para participagao das assembleias sera pessoal e ocorrera
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizagao.

ADKUHEDEATMIZ 168

§ 1°. Na impossibilidade de notificacdo pessoal, a notificacao dar-se-a por via postal, respeitada
a antecedéncia prevista no caput deste artigo.

§ 2°. Na impossibilidade de realizagao das notificagdes pessoal e postal, os sécios serao
notificados mediante edital afixado na sede e publicado em jornal de grande circulagao na regiao
da sede da cooperativa ou na regido onde ela exerga suas atividades, respeitada a antecedéncia
prevista no caput deste artigo.

72ARYD3HE)TT

Art. 30. E da competéncia das Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias a destituicéo
dos membros do Conselho de Administragcao ou do Conselho Fiscal.

§ 1°. Ocorrendo destituicao ou rendncia que possa comprometer a regularidade da administragao
ou fiscalizagao da Cooperativa, os membros restantes dos 6rgaos de administragao e
fiscalizagcao, em conjunto, designarao pessoas para ocuparem O0S cargos vagos,
provisoriamente, pelo periodo maximo de 30 (trinta) dias.
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§ 2°2. Nesse mesmo periodo devera ser convocada uma Assembleia Geral para eleger novos
administradores e/ou conselheiros fiscais, conforme o caso, cujo mandato sera o equivalente ao
tempo restante do mandato anterior.
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COOPERATIVA DE TRABALHO ESPECIALIZADA EM SERVICO — CTES
CNPJ N2 23.641.51070001-43

Aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria, no dia 22/03/2024
Este Estatuto é parte integrante da Ata da Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 31. Os trabalhos das Assembleias Gerais serao dirigidos pelo Presidente, podendo ser
auxiliado por um Secretario ad hoc, que devera ser um cooperado em pleno gozo de seus direitos
ou um empregado da cooperativa, escolhido na Assembleia Geral, podendo, também, ser
convidados os ocupantes dos cargos sociais para compor a mesa.

Paragrafo Unico. Quando a Assembleia Geral néo tiver sido convocada pelo Presidente, os
trabalhos serao dirigidos por um cooperado escolhido na ocasidao, e secretariado por outro,
convidado por aquele, compondo a mesa dos trabalhos os principais interessados na sua
convocagao.

Art. 32. Os ocupantes de cargos sociais, como quaisquer outros cooperados, nao poderao
votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram direta ou indiretamente, dentre os quais
os de prestagao de contas, mas nao ficarao privados de tomar parte nos respectivos debates.

Art. 33. Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos os balangos das contas, o Presidente
da Cooperativa, logo apdés a leitura do Relatério do Conselho de Administragcdo, das pecgas
contabeis e do parecer do Conselho Fiscal, solicitara ao plenario que indique um cooperado para
coordenar os debates e a votacao da matéria.
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§ 1°. Transmitida a diregao dos trabalhos, o Presidente e demais membros do Conselho de
Administracdo e os Conselheiros Fiscais, deixardo a mesa, permanecendo no recinto, a
disposicao da Assembleia Geral para os esclarecimentos que |lhes forem solicitados.

§ 2°. O coordenador indicado escolhera, dentre os cooperados, um Secretario ad hoc para
auxilia-lo na redagao das decisdes a serem incluidas na ata pelo Secretario da Assembleia Geral.

ADKUHEDEATMIZ 168

Art. 34. As deliberacbes das Assembleias Gerais somente poderao versar sobre assuntos
constantes no Edital de Convocagao e os que com eles tiverem imediata relagao.

§ 1°. Os assuntos que nao constarem expressamente do Edital de Convocagao e os que nao
satisfizerem as limitagcbes deste artigo, somente poderao ser discutidos depois de esgotada a
Ordem do Dia, sendo que sua votagdo, se a matéria for considerada objeto de decisdo, sera
obrigatoriamente assunto para nova Assembleia Geral.

72ARYD3HE)TT

§ 2°. Para a votagao de qualquer assunto na Assembleia deverdo ser averiguados os votos a
favor, depois os votos contra, e por fim as abstencées. Caso o numero de abstengdes seja
superior a 50% (cinquenta por cento) dos presentes, devera o assunto ser melhor esclarecido,
antes de ser submetido a nova votagéo ou ser retirado da pauta, quando néo for do interesse do
quadro social.
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§ 32. As decisbes das assembleias serdo consideradas validas quando contarem com a
aprovacgao da maioria absoluta dos sécios presentes.
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Aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria, no dia 22/03/2024
Este Estatuto é parte integrante da Ata da Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 35. As deliberacdes nas Assembleias Gerais serao tomadas por maioria absoluta de votos
dos cooperados presentes com direito de votar, tendo cada cooperado direito a 1 (um) sé voto,
qualquer que seja o nUumero de suas quotas-parte.

§ 1°. Em regra, a votagao sera a descoberto, mas a Assembleia Geral podera optar pelo voto
secreto.

§ 2°. Caso o voto seja a descoberto, deve-se averiguar os votos a favor, os votos contra e as
abstencoes.

§ 3°. Quando o numero de associados, da presente cooperativa exceder a 3.000 (trés mil), os
mesmos serdo representados nas Assembleias Gerais por delegados que tenham a qualidade
de associados no gozo de seus direitos sociais e ndo exergam cargos eletivos na sociedade.

§ 4°. Fica determinada a eleicdo de no minimo 01 (um) delegado a cada 200 (duzentos)
cooperados alocados no municipio onde presta os servigos, ndo excedendo uma totalidade
somada geral de 40 (Quarenta) delegados, para exercer as finalidades estabelecidas neste
estatuto e na Lei.
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§ 5°2. Admitir-se-a, também, a delegacao definida nos paragrafos anteriores quando o niumero de
associados for inferior a 3.000 (trés mil), desde que haja filiados residindo a mais de 50 km
(cinquenta quilbmetros) da sede. (Redagao dada pela Lei n® 6.981, de 30/03/82).

§ 6°. No prazo de 02 (dois) anos, prorrogavel a igual periodo nao superior a 4 anos.

ADKUHEDEATMIZ 168

Art. 36. Prescreve em 4 (quatro) anos a agao para anular as deliberagdes da Assembleia Geral
viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagdo, ou tomadas com violagao de lei ou do Estatuto,
contado o prazo da data em Assembleia Geral tiver sido realizada.

7eARY036g)TI !

SUBSEGCAO | - Reunides Preparatérias - (PRE-ASSEMBLEIAS)
Art. 37. As reunides preparatérias nao tem poder decisorio.

| — As reunides preparatérias serao convocadas pelo Conselho de Administracdo com
antecedéncia minima de cinco dias, através de ampla divulgagao, informando as datas e os
locais de sua realizagao.

Il — Devera constar na Ordem do Dia do edital de convocagao da assembleia um item
especifico para a apresentagao do resultado das reunides preparatérias.
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b) ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
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Art. 38. A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada obrigatoriamente uma vez por ano, no
decorrer dos 3 (trés) primeiros meses apds o término do exercicio social, deliberara sobre os
seguintes assuntos, que deverao constar da Ordem do Dia:

| - Prestacao de contas dos Orgdos de Administragdo, acompanhada do Parecer do Conselho
Fiscal, compreendendo:
a) Relatério da Gestao;
b) Balanco Geral;
c) Demonstrativo das sobras apuradas, ou das perdas, e Parecer do Conselho Fiscal;
d) Plano de atividade da Cooperativa para o exercicio seguinte.

Il - Destinagao das sobras apuradas ou o rateio das perdas, deduzindo-se, no primeiro caso, as
parcelas para os fundos obrigatérios;

Il - Eleicao e posse dos componentes do Conselho de Administragcao, do Conselho Fiscal;

IV - Fixagao dos honorarios, gratificagcbes e da cédula de presenga para os componentes do
Conselho de Administragcao e do Conselho Fiscal;
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V - Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no artigo 40 deste
Estatuto.

§ 12. Os membros dos 6rgaos de administragao e fiscalizagao nao poderao participar da votagao
das matérias referidas nos incisos | (excluida a alinea "d") e IV deste artigo.

ADKUHEDEATMIZ 168

§ 2°. A aprovagao do relatério, do balangco e das contas dos 6rgaos de administragcao nao
desonera seus componentes da responsabilidade por erro, dolo, fraude ou simulagao, bem como
por infragcdo da lei ou deste Estatuto.

72ARYD3HE)TT

c) ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 39. A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-4 sempre que necessario, podendo
deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que mencionado no Edital
de Convocacgao.
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Art. 40. E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre os
seguintes assuntos:

a) Reforma do Estatuto;
b) Fusao, incorporagao ou desmembramento;
c) Mudanca de objeto da sociedade;
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d) Dissolugédo voluntaria e nomeacao de liquidantes;

e) Contas do liquidante.

Paragrafo unico. Sdo necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes, para
tornar validas as deliberagcbes de que trata este artigo.

d) ASSEMBLEIA GERAL ESPECIAL

Art. 41. A Assembleia Geral Especial sera realizada, no minimo, uma vez por ano para
deliberar, entre outros assuntos especificados no edital de convocacao:

a) Gestao da Cooperativa;

b) Disciplina, direitos e deveres dos sécios;

c) Planejamento e resultado econdmico dos projetos e contratos firmados;
d) Organizagao do trabalho.
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Paragrafo unico: A Assembleia Geral Especial de que trata este artigo devera ser realizada no
segundo semestre do ano.

e) PROCESSO ELEITORAL

Art. 42. Sempre que for prevista a ocorréncia de eleicbes em Assembleia Geral, o Conselho
Fiscal, com a antecedéncia, pelo menos, idéntica ao respectivo prazo da convocagao, criara um
Comité Eleitoral, composto de 3 (irés) membros, todos nao candidatos a cargos eletivos na

Cooperativa, para coordenar os trabalhos em geral, relativos a eleicao dos membros do
Conselho de Administragédo e do Conselho Fiscal.

ADKUHEDEATMIZ 168
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§ 1°. Logo apods a designagao dos membros que comporao o Comité Eleitoral; estes deverao se
reunir com a finalidade de elegerem qual membro sera o Coordenador do referido comité.

§ 2°. O Coordenador a que se refere o paragrafo primeiro deste artigo, sera o representante
oficial do Comité Eleitoral, lIhe competindo a funcdo de representar e proferir as decisdes do
citado Comité.
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Art. 43. No exercicio de suas funcdes, compete ao Comité Eleitoral:

a) Certificar-se dos prazos de vencimentos dos mandatos dos conselheiros em exercicio e do
numero de vagas existentes;

b) Divulgar entre os cooperados, através de circulares e outros meios adequados, o numero e a
natureza das vagas a preencher;
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c) Registrar os nomes dos candidatos pela ordem de inscricao, verificando se estao no gozo de
seus direitos sociais;

d) Verificar, por ocasido da inscricao, se existem candidatos sujeitos as incompatibilidades
previstas no art. 44 deste Estatuto, fazendo com que assinem declaragao negativa a respeito;
e) Organizar fichas contendo o curriculo dos candidatos, nas quais constem, além da
individualizagdo e dados profissionais, as suas experiéncias e praticas cooperativistas, sua
atuacao e tempo de cooperado na Cooperativa e outros elementos que os distingam;

f) Divulgar aos demais cooperados as informagdes constantes na alinea "e" deste artigo;

g) Realizar consultas e promover entendimentos para a composicao de chapas ou unificagao de
candidaturas, se for o caso;

h) Estudar as impugnagodes, prévia ou posteriormente formuladas por cooperados no gozo de
seus direitos sociais, bem como as denuncias de irregularidades nas eleicbes, encaminhando
suas conclusdées ao Conselho de Administragao, para que sejam tomadas as providéncias legais
cabiveis;
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i) Conduzir o processo eleitoral, coordenando os trabalhos de eleicao, proclamagao e posse dos
eleitos, fiscalizando, também, o cumprimento do Estatuto Social e decisbes de Assembleias
Gerais;

j) Tomar toda e qualquer decisao referente ao procedimento eleitoral, incluindo os casos omissos
relativos a esse assunto;

ADKUHEDEATMIZ 168

§ 1°2. O Comité Eleitoral fixara prazo para a inscricdo dos candidatos, de modo que os nomes
dos candidatos possam ser conhecidos e divulgados, no prazo minimo de 5 (cinco) dias antes
da Assembleia Geral em que serao procedidas as elei¢gdes.
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§ 2°. Nao se apresentando candidatos ou havendo numero insuficiente de candidatos, cabera ao
Comité Eleitoral proceder a selegao entre os interessados que atendam as condi¢gdes exigidas,
e que concordem com as normas e formalidades neste Estatuto.

Art. 44. O Presidente da Assembleia Geral suspendera o trabalho desta para que o
Coordenador do Comité Eleitoral dirija o processo das eleigdes e a proclamagdo dos eleitos.
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§ 1°. O transcurso das eleigcdes e os nomes dos eleitos constardo da ata da Assembleia Geral.

§ 2°. Os eleitos para suprirem vacancia no Conselho de Administragdo ou no Conselho Fiscal
exercerao os cargos somente até o final do mandato dos respectivos antecessores.

§ 32. A posse ocorrera sempre na Assembleia Geral em que se realizarem as eleicdes depois de
encerrada a Ordem do Dia.
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Art. 45. Nao se efetivando nas épocas devidas a eleicdo de sucessores, por motivo de forga
maior, os prazos dos mandatos dos membros dos 6rgaos de administragao e fiscalizagao em
exercicio serao considerados automaticamente prorrogados, pelo tempo necessario, até que se
efetive a sucessao, nunca além de 90 (noventa) dias.

Art. 46. Sao inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, 0s condenados a pena que vede,
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, prevaricacao,

peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, a fé publica ou a
propriedade.

CAPITULO VI

DA ADMINISTRAGAO
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a) CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 47. O Conselho de Administracao € o 6rgao superior na hierarquia administrativa, sendo
de sua competéncia privativa e exclusiva a responsabilidade pela decisdao sobre todo e qualquer
assunto de ordem econdbmica ou social, de interesse da Cooperativa ou de seus cooperados,
nos termos da lei, deste Estatuto e das recomendagdes da Assembleia Geral.

ADKUHEDEATMIZ 168

Art. 48. O Conselho de Administragcao sera composto por 03 membros, todos cooperados no
gozo de seus direitos sociais, eleitos pela Assembleia Geral para um mandato de 04 (quatro)
anos, sendo obrigatéria ao término de cada mandato, a renovagao de, no minimo, 1/3 (um tergo)
dos seus componentes.
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Paragrafo unico. Nao podem fazer parte do Conselho de Administragcdo, além dos inelegiveis
enumerados no art. 44 deste Estatuto, os parentes entre si até 22 (segundo) grau em linha reta
ou colateral.

Art. 49. Os membros do Conselho de Administragdo serao eleitos pela Assembleia Geral
tomando posse automaticamente quando for divulgado o resultado pela referida Assembleia.
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§ 1°2. O Conselho de Administragdo sera composto de 03 membros sendo um Presidente, um
Vice-presidente e um Diretor Superintendente.

Art. 50. O Conselho de Administragao rege-se pelas seguintes normas:

a) reune-se ordinariamente uma vez por més, e extraordinariamente sempre que necessario, por
convocagao do Presidente, da maioria do préoprio Conselho de Administragao, ou, ainda, por
solicitagdo do Conselho Fiscal;
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b) delibera validamente com a presengca da maioria dos seus membros, estando proibida a
representacao, sendo as decisdes tomadas pela maioria simples de votos dos presentes,
reservado ao Presidente o voto de desempate;

c) as deliberagdes serao consignadas em atas circunstanciadas lavradas em livro préprio, lidas,
aprovadas e assinadas ao fim dos trabalhos pelos membros do Conselho de Administracao
presentes.

Paragrafo unico. Perdera automaticamente o cargo, o membro do Conselho de Administragéao
que, sem justificativa, faltar a 03 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou a 06 (seis) reunides
durante o ano.

Art. 51. Cabem ao Conselho de Administragao, dentro dos limites da lei e deste Estatuto, as
seguintes atribuicbes:

a) Propor a Assembleia Geral as politicas e metas para orientagado geral das atividades da
Cooperativa, apresentando programas de trabalho e orgamento, além de sugerir as medidas a
serem tomadas;
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b) Avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios necessarios ao
atendimento das operacdes e servigos;

c) Estimar previamente a rentabilidade das operagdes e servigos, bem como a sua viabilidade;

d) Estabelecer normas para funcionamento da Cooperativa;

ADKUHEDEATMIZ 168

e) Estabelecer sangbes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violagao ou abuso
cometidos contra disposicdes de lei, deste Estatuto, ou das regras de relacionamento com a
entidade que venham a ser estabelecidas;

f) Deliberar sobre a admissao, eliminagao e exclusido de cooperados e suas implicagdes, bem
como sobre a aplicagao ou elevagao de multas;

72ARYD3HE)TT

g) Estabelecer a Ordem do Dia das Assembleias Gerais, quando for o responsavel pela sua
convocagao, considerando as propostas dos cooperados nos termos dos paragrafos 12 e 3° do
Art. 82 deste Estatuto Social;

h) Estabelecer a estrutura operacional da administragcdo executiva dos negoécios, criando cargos,
atribuindo funcées, e fixando normas para a admissao e demissao dos empregados;
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i) Fixar as normas disciplinares;
j) Julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisdes disciplinares;

k) Avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianga ou seguro de fidelidade para os empregados
que manipulam dinheiro ou valores da Cooperativa;
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) Fixar as despesas de administragcdo em orgcamento anual que indique a fonte dos recursos
para a sua cobertura;

m) Contratar, quando se fizer necessario, um servigo independente de auditoria, conforme
disposto no artigo 112, da Lei no 5.764, de 16/12/1971;

n) Indicar banco ou bancos nos quais serao feitos negécios e depdsitos de numerario, e fixar
limite maximo que podera ser mantido no caixa da Cooperativa;

o) Estabelecer as normas de controle das operacdes e servicos, verificando, no minimo,
mensalmente o estado econdmico-financeiro da Cooperativa, bem como o desenvolvimento das
operagoes e servigos, através de balancetes e demonstrativos especificos;

p) Adquirir, alienar ou onerar bens imdveis da sociedade, com expressa autorizacdo da
Assembleia Geral;

q) Contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens moéveis, ceder direitos e constituir
mandatarios;
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r) Fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciagcao ou desgaste dos valores que
compdoem o ativo permanente da entidade;

s) Zelar pelo cumprimento da legislagdo cooperativista e de outras aplicaveis, pelo atendimento
da legislagao trabalhista perante seus empregados, bem como da legislagao fiscal.

ADKUHEDEATMIZ 168

§ 12. O Presidente da Cooperativa providenciara para que os demais membros do Conselho de
Administragcao recebam, com a antecedéncia minima de 03 (trés) dias, coépias dos balancetes e
demonstrativos, planos e projetos e outros documentos sobre os quais tenham que se
pronunciar, sendo-lhes facultado, ainda, anteriormente a reunido correspondente, inquirir
empregados ou cooperados, pesquisar documentos, a fim de dirimir as dluvidas eventualmente
existentes.

7eARY036g)TI !

§ 2°. O Conselho de Administragao solicitara, sempre que julgar conveniente, o assessoramento
de quaisquer funcionarios graduados para auxilia-lo no esclarecimento dos assuntos a decidir,
podendo determinar que qualquer deles apresente, previamente, projetos sobre questdes
especificas.

§ 32. As normas estabelecidas pelo Conselho de Administragdo serdo baixadas em forma de
Resolugbes, Regulamentos ou Instrugdes.
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Art. 52. Ao Presidente competem, dentre outros, os seguintes poderes e atribuigdes:
a) Dirigir e supervisionar todas as atividades da Cooperativa;

b) Baixar os atos de execucao das decisdes da Conselho de Administragao;
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c) Assinar isoladamente, cheques, procuragdes, contratos e demais documentos constitutivos
de obrigagoes;

d) Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragdo, bem como as Assembleias
Gerais dos cooperados;

e) Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria:
I. Relatério da Gestao;
Il. Balango Geral;

Ill. Demonstrativo das Sobras apuradas ou das Perdas verificadas no exercicio e o
Parecer do Conselho Fiscal.

f) Representar ativa e passivamente a Cooperativa, em juizo e fora dele;

g) Representar os cooperados, como solidario com os financiamentos efetuados por intermédio
da Cooperativa, realizados nas limitagdes da lei e deste Estatuto;
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h) Elaborar o plano anual de atividades da Cooperativa;
i) Verificar periodicamente o saldo de caixa;

j) Acompanhar, juntamente com a Administracdo Financeira, as financas da Cooperativa.

ADKUHEDEATMIZ 168

Art. 53. Compete ao Vice-presidente, entre outras, as seguintes atribuigoes:

a) Substituir o Presidente em caso de auséncia ou afastamento, temporario ou nao;

72ARYD3HE)TT

b) Secretariar os trabalhos e orientar a lavratura das atas das reunides do Conselho de
Administracao e da Assembleia Geral, responsabilizando-se pela guarda de livros, documentos
e arquivos pertinentes;

c) Interessar-se permanentemente pelo trabalho do Presidente.
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Art. 54. Compete ao Diretor Superintendente as seguintes fungdes:
a) Superintender todos os servigos de Tesouraria;
b) Organizar a escrituragao contabil e financeira da Cooperativa, elaborando o Plano de Contas;

c) Assinar as demonstragdes das contas de Receita e Despesa, e os balancetes mensais;
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d) Prestar informagdes verbais ou escritas aos conselhos sobre o estado financeiro da
cooperativa e permitir-lhe o livre exame dos livros e haveres;

e) Apresentar os balancos e balancetes mensais aos conselhos para apreciacao;

f) Guardar sob sua responsabilidade os valores e titulos de qualquer natureza pertencentes a
cooperativa e responder por eles;

g) Desempenhar outras atividades compativeis e as que |lhe forem atribuidas pelo Presidente;

h) Quando necessario, assinar cheques ou outros documentos juntamente com o Vice-
Presidente, no caso de impedimento de qualquer natureza do Presidente.

Art. 55. Os administradores, eleitos ou contratados, ndao serao pessoalmente responsaveis
pelas obrigagdes que contrairem em nome da Cooperativa, mas responderao solidariamente
pelos prejuizos resultantes de desidia e omissao ou se agiram com culpa, dolo ou ma fé.
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§ 1°2. A Cooperativa respondera pelos atos a que se refere este artigo, se os houver ratificado ou
deles logrado proveito.

§ 2°. Os que participarem de ato ou operagao social em que se oculte a natureza da sociedade,
podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes em nome dela contraidas,
sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

ADKUHEDEATMIZ 168

§ 32. O membro do Conselho de Administracdo que em qualquer momento referente a essa
operagao, tiver interesse oposto ao da Cooperativa, ndo podera participar das deliberacdes
relacionadas com essa operagao, cumprindo-lhe declarar seu impedimento.

§ 4°. Os componentes do Conselho de Administracédo, do Conselho Fiscal ou outros, assim como
os liquidantes, equiparam-se aos administradores das sociedades andnimas para efeito de
responsabilidade criminal.
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§ 5°. Sem prejuizo da agdo que possa caber a qualquer cooperado, a Cooperativa, por seus
dirigentes, ou representada por cooperados escolhidos em Assembleia Geral, tera direito de
acao contra os administradores, para promover a sua responsabilidade.
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Art. 56. Podera o Conselho de Administragdo criar comités especiais, transitérios ou ndo, para
estudar, planejar e coordenar a solugao de questdes especificas, relativas ao funcionamento da
Cooperativa.
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CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 57. A Cooperativa de trabalho constituida por 19 (dezenove) sécios, podera estabelecer,
em Estatuto Social, composigdo para o Conselho de Administragdo e para o Conselho Fiscal
distinta da prevista na lei, assegurados, no minimo 03 (trés) conselheiros fiscais, todos,
cooperados, eleitos a cada 01 (um) ano pela Assembleia Geral, sendo permitida a reeleicao de
apenas 1/3 (um terco) dos seus componentes.

§ 1°. Os negdcios e atividades da Cooperativa serdo fiscalizados assidua e minuciosamente por
um Conselho Fiscal, constituido de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) membros suplentes,
todos cooperados, eleitos anualmente pela Assembleia Geral, sendo permitida a reeleicido de
apenas 1/3 (um tergo) dos seus componentes, quando superior a 20 (vinte) sécios, conforme
disposicao legal.

§ 2°. Para concorrer ao cargo de Conselheiro Fiscal, o associado devera estar em pleno gozo de
seus direitos e deveres, de acordo com os requisitos legais e estatutarios.
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§ 32. Os cooperados nao podem exercer cumulativamente cargos no Conselho de Administragao
e Conselho Fiscal.

§ 4°. Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados no art. 43
deste Estatuto, os parentes dos membros do Conselho de Administragao até 2° (segundo) grau,
em linha reta ou colateral, bem como os parentes entre si até este grau.

ADKUHEDEATMIZ 168

Art. 58. Na primeira reunidao do Conselho Fiscal de cada ano civil devera ser eleito, dentre
seus membros, um Presidente incumbido de convocar e dirigir as reunides e um secretario para
a lavratura de atas deste Conselho Fiscal, os quais exercerdao o mandato até a prdoxima
Assembleia Geral.
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Paragrafo Unico. O Presidente do Conselho Fiscal devera ser substituido, em suas faltas ou
impedimentos, pelo Conselheiro que venha a ser escolhido pelos seus pares.

Art. 59. O membro do Conselho Fiscal que, por motivo justificado ndo puder comparecer a
sessao, devera comunicar o fato ao Presidente, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas)
horas, para efeito de convocagao do respectivo suplente.
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§ 1°. A comunicagao devera ser dispensada quando o suplente, devidamente notificado pelo
membro efetivo, comparecer a sessao.

§ 2°. Quando a comunicagdo nao ocorrer nos moldes do caput deste artigo, o Conselheiro Fiscal
tera 10 (dez) dias, a contar da data em que sua auséncia foi registrada, para se justificar,
mediante exposigdo em reunido, ou em expediente do interessado ao Presidente do Conselho

Fiscal.
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§ 3°. O Conselheiro Fiscal que faltar, ndo podera fazer jus ao recebimento de cédula de presencga,
instituida em Assembleia Geral, mesmo que a auséncia seja justificada.

Art. 60. Devera perder o mandato o membro que faltar, injustificadamente, a 03 (trés) reunides
consecutivas ou a 06 (seis) alternadas, durante o ano civil.

Art. 61. No caso de ocorrerem trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, devera haver imediata
comunicagcao ao Conselho de Administracdo da Cooperativa, para as providéncias de
convocacgao de Assembleia Geral para o devido preenchimento das vagas, respeitado o disposto
nos paragrafos primeiro e segundo do artigo 28 deste estatuto.

Art. 62. O Conselho Fiscal reune-se, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que necessario, com a participacao de 03 (trés) dos seus membros.

§ 1°2. As reunides do Conselho Fiscal poderao ser convocadas, ainda, por qualquer de seus
membros, por solicitagdo do Conselho de Administragdo ou da Assembleia Geral.

§ 2° Na auséncia do Presidente sera escolhido um substituto, na ocasiao, para dirigir os
trabalhos.

§ 3°. As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos e constarao de ata, lavrada
em livro préprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos de cada reunido, por 03 (trés)
membros do Conselho Fiscal presentes, indicados pela Assembleia Geral.

Art. 63. Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizacao sobre as operagoes,
atividades e servigos da Cooperativa, examinando livros, contas e documentos, cabendo-lhe
entre outras, as seguintes atribuicdes:

a) Elaborar o seu Regimento Interno, caso seus membros julguem necessario;

b) Conferir, mensalmente, o saldo do numerario existente em caixa, verificando, inclusive, se o
mesmo esta dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho de Administragao;

c) Verificar se os extratos de contas bancarias conferem com a escrituragao da Cooperativa;

d) Examinar se o montante das despesas e inversoes realizadas estao de conformidade com os
planos e decisdes do Conselho de Administragao;

e) Verificar se as operacgdes realizadas e servigos prestados correspondem em volume,
qualidade e valor as conveniéncias econdmico-financeiras da Cooperativa;

f) Examinar e emitir pareceres sobre o balango geral e demais demonstragdes financeiras;

22
SOMmMaos
D

Junta Comercial do Estado da Bahia 02/04/2024

Certifico o Registro sob o n® 98491918 em 02/04/2024
“’) Protocolo 249324547 de 28/03/2024
Nome da empresa COOPERATIVA DE TRABALHO ESPECIALIZADA EM SERVICO - CTES NIRE 29400041639
JUCEB Este documento pode ser verificado em http://regin.juceb.ba.gov.or/AUTENTICACAODOCUMENTOS/AUTENTICACAO.aspx
Chancela 226493785537622
Esta coépia foi autenticada digitalmente e assinada em 02/04/2024
por Bruno Mota Passos - Secretario-Geral

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:40 horas do dia 23/04/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/CFBB-0D50-C68E-078C-B6EF ou utilize o cédigo QR.

bl

TSARYD; 0ROROTIUSINE /GOMIOPRUTSS®/Iq Wod * s0osd* Jopeutsse// :d3iy

AOXUHEDEAIMIZI68=

7eARY036g)TI !

b
0
n
=
=
P
o
(e}
(e}
=
@
—
|
=
=
=
53}
=
=
=1
g
o
e
o
o
oY
N
[
1
0
w
o
o
T
@
=
o
P
=
=
=
=51
<
(@]
pe
[
b
—
W
b
o
=1
9]
o
(e}
N
b=l
o
=
—
=
o
1
=
o
1
©
(o]
é
=
=
=
=
o
=~
=
2
(@]
=
w
o
(e}
93]
o
9
(e}
sl
&
=1
=
b=

oo}
i
-
2
jo3)
Q
Q
g
hel
@
=
o=}
[
=]
=
=]
Q
Hh
el
«Q




SEBASTIAO LARANJEIRAS * BAHIA

3 7 TERCA°FEIRA, 23 DE ABRIL DE 2024 « ANO XVIII | N ¢ 1984 LICITACOES - RECEBIMENTO DE IMPUGNACAO

L

ESTATUTO SOCIAL

bl

COOPERATIVA DE TRABALHO ESPECIALIZADA EM SERVICO — CTES
CNPJ N2 23.641.51070001-43

Aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria, no dia 22/03/2024
Este Estatuto é parte integrante da Ata da Assembleia Geral Extraordinaria.

g) Examinar e emitir pareceres sobre as propostas de orgcamentos anuais e plurianuais, o
balanco gera e demais demonstracdes financeiras;

h) Propor o estabelecimento de rotinas e prazos de apresentacao de balancetes, balancos,
demonstrativos financeiros e prestagao de contas;

i) Recomendar ao Conselho de Administragcdo da cooperativa o aprimoramento e corregdoes
necessarias ao bom desempenho nos setores contabil, financeiro e orgamentario;

j) Verificar se a cooperativa estabelece privilégios financeiros a detentores de cargos eletivos,
funcionarios e terceiros;

k) Verificar se os associados estao regularizando os compromissos assumidos na cooperativa
nos prazos convencionados;

I) Averiguar se existem reclamagdes dos cooperados quanto aos servicos prestados;

m) Certificar-se se o Conselho de Administracao se reune regularmente, e se existem cargos
vagos na sua composicao;
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n) Inteirar-se se o recebimento dos créditos €& feito com regularidade e se os compromissos
sociais sao atendidos com pontualidade;

o) Averiguar se ha problemas com empregados;

p) Certificar-se se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais, trabalhistas
ou administrativas, e, inclusive, quanto aos 6rgaos do cooperativismo;

ADKUHEDEATMIZ 168

q) Averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros estao corretos, bem como se
os inventarios peridédicos ou anuais sao feitos com observancia das regras proprias;

72ARYD3HE)TT

r) Examinar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balango e o relatério anual do
Conselho de Administragao, emitindo Parecer sobre estes para a Assembleia Geral;

s) Dar conhecimento ao Conselho de Administragcdo das conclusdes dos seus trabalhos,
denunciando aquele 6rgao e a Assembleia Geral as irregularidades constatadas, convocando
Assembleia Geral;
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t) Convocar Assembleia Geral.

§ 1°. Para o desempenho de suas fungdes, tera o Conselho Fiscal acesso a quaisquer livros,
contas e documentos, a empregados, a cooperados e outros, independente de autorizagao
prévia do Conselho de Administragao.

§ 2°. O Conselho Fiscal, quando necessario, podera requerer assessoramento técnico
especializado, cuja autorizagdo e contratagdo cabera ao Conselho de Administragdo. Em caso
de negativa, podera a solicitagdo ser encaminhada a deliberagcido da Assembleia Geral.
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COOPERATIVA DE TRABALHO ESPECIALIZADA EM SERVICO — CTES
CNPJ N2 23.641.51070001-43

Aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria, no dia 22/03/2024
Este Estatuto é parte integrante da Ata da Assembleia Geral Extraordinaria.

CAPITULO VIII

DOS LIVROS E DA CONTABILIDADE

Art. 64. A Cooperativa devera, além de outros, ter os seguintes livros:
a) Com termos de abertura e encerramento subscritos pelo Presidente:
I. Matricula;

Il. Presenga de cooperados nas Assembleias Gerais;

Ill. Atas das Assembleias;

1V. Atas da Conselho de Administracao;

V. Atas do Conselho Fiscal.
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b) autenticados pela autoridade competente:

I. livros fiscais;
Il. livros contabeis.

Paragrafo Unico. E facultada a adogédo de livros de folhas soltas ou fichas, devidamente
numeradas.

ADKUHEDEATMIZ 168

Art. 65. No Livro de Matricula os cooperados serdao inscritos por ordem cronolégica de
admissao dele constando:

72ARYD3HE)TT

a) O nome, idade, estado civil, nacionalidade, profisséo e residéncia dos cooperados;
b) A data de sua admissao, e quando foro caso, de sua demissao, eliminagdo ou exclusao;
c) A conta corrente das respectivas quotas-parte do capital social;

d) Assinatura de duas testemunhas.
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CAPITULO IX

DO BALANCO GERAL, DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS
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COOPERATIVA DE TRABALHO ESPECIALIZADA EM SERVICO — CTES
CNPJ N2 23.641.51070001-43

Aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria, no dia 22/03/2024
Este Estatuto é parte integrante da Ata da Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 66. A apuracao dos resultados do exercicio social e o levantamento do balanco geral serao
realizados no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

Art. 67. Os resultados serdao apurados segundo a natureza das operagdes ou servigos, pelo
confronto das respectivas receitas com as despesas diretas e indiretas.

§ 1°. As despesas administrativas serao rateadas na proporgcao das operagdes, sendo os
respectivos montantes computados nas apuragoes referidas neste artigo.

§ 2°. As sobras liquidas nos termos deste artigo, serdo distribuidos da seguinte forma:
a) 10% (dez por cento) ao Fundo de Reserva;
b) 5% (cinco por cento) ao Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES;

§ 3°. O destino das sobras liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas as taxas nas
alineas "a" e "b" do paragrafo 2° deste artigo, sera decidido em Assembleia Geral.
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§ 4°. O rateio dos resultados negativos sera decidido pela Assembleia Geral.

Art. 68. O Fundo de Reserva destina-se a reparar as perdas do exercicio e atender ao
desenvolvimento das atividades, revertendo em seu favor, além da taxa de 10% (dez por cento)
das sobras:

ADKUHEDEATMIZ 168

a) Os créditos nao reclamados pelos cooperados, decorridos 05 (cinco) anos;

b) Os auxilios e doagdes sem destinagao especial.
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Art. 69. O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES, destina-se a prestacao
de servicos aos cooperados e seus familiares, assim como aos empregados da proépria
Cooperativa, podendo ser prestados mediante convénio com entidades especializadas.

§ 1°. Ficando sem utilizagao mais de 50% (cinquenta por cento) dos recursos anuais deste
Fundo, durante dois anos consecutivos, sera procedida a revisao dos planos de aplicagao,
devendo a Assembleia Geral seguinte ser informada e fazer as recomendagdes necessarias ao
cumprimento das finalidades objetivadas.
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§ 2°. Revertem em favor do FATES, além da percentagem referida na alinea "b" do § 2° do art.
65, as rendas eventuais de qualquer natureza, resultantes de operagdes ou atividades nas quais
os cooperados nao tenham tido intervengao.

§ 3°. Os Fundos de Reserva e de Assisténcia Técnica, Educacional e Social, sao indivisiveis.
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COOPERATIVA DE TRABALHO ESPECIALIZADA EM SERVICO — CTES
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Aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria, no dia 22/03/2024
Este Estatuto é parte integrante da Ata da Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 70. A Cooperativa constituira um Fundo de Descanso Semanal, previsto no artigo 72, alinea
"h", deste Estatuto Social, para os cooperados que tera por objetivo provisionar recursos
financeiros para serem utilizados pelos mesmos no repouso semanal remunerado.

Art. 71. A Cooperativa constituira um Fundo de Descanso Anual, no artigo 72, alinea "i", deste
Estatuto Social para os cooperados que tera por objetivo provisionar recursos financeiros para
serem utilizados pelos mesmos no repouso anual remunerado.

Art. 72. Além do Fundo de Reserva, FATES, Fundo de Descanso Semanal, Fundo de
Descanso Anual a Assembleia podera criar outros fundos, inclusive rotativos, com recursos
destinados a fins especificos, tais como os previstos no artigo 82, alineas f", "j", "k" e "I", deste
Estatuto, fixando o modo de formagao aplicagao e liquidacao.
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CAPITULO X

DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO

ADKUHEDEATMIZ 168

Art. 73. A Cooperativa se dissolvera de pleno direito:

a) Quando assim deliberar a Assembleia Geral, desde que os cooperados, totalizando o niumero
minimo de 07 (sete) dos cooperados nao se disponham a assegurar a continuidade da
Cooperativa;

72ARYD3HE)TT

b) Pelo decurso do prazo de duracao;
c) Pela consecucéao dos objetivos predeterminados;
d) Devido a alteragao de sua forma juridica;

e) Pela reducdao do numero de cooperados a menos de sete ou do capital social em patamar
inferior ao minimo, se até a Assembleia Geral subsequente, realizada em prazo nao inferior a 6
(seis) meses, esses quantitativos nao forem restabelecidos;
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f) Pelo cancelamento da autorizagao para funcionar;

g) Pela paralisacao de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.
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COOPERATIVA DE TRABALHO ESPECIALIZADA EM SERVICO — CTES
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Aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria, no dia 22/03/2024
Este Estatuto é parte integrante da Ata da Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 74. Quando a dissolugao for deliberada pela Assembleia Geral, esta nomeara um ou mais
liquidantes, e um Conselho Fiscal composto por 03 (trés) membros para proceder a liquidagéao.

§ 12. A Assembleia Geral, nos limites de suas atribuigcdes, pode, em qualquer época, destituir os
liquidantes e os membros do Conselho Fiscal, designando seus substitutos;

§ 2°. O liquidante deve proceder a liquidacao de conformidade com os dispositivos da Legislagao
Cooperativista.

Art. 75. Quando a dissolugao da Cooperativa nao for promovida voluntariamente, nas hipbéteses
previstas no art. 71, essa medida podera ser tomada judicialmente.

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
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Art. 76. Fica inelegivel para qualquer cargo em Cooperativa de Trabalho, pelo periodo de até
5 (cinco) anos, contado a partir da sentencga transitada em julgado, o soécio, dirigente ou
administrador condenado pela pratica das fraudes elencadas no artigo 18, da lei 12.690/12.

ADKUHEDEATMIZ 168

Art. 77. Os casos omissos serao resolvidos pela Assembleia Geral desta Cooperativa de
acordo com os principios doutrinarios e legais.

Vitdéria da Conquista - Ba., 22 de Margo de 2024.
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MAIANE MOREIRA CARDOSO DE SOUZA
CPF n2 066.255.835-96
Presidente
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GABRIELLY CAJAIBA DE SOUZA
CPF n° 066.255.835-96
Diretora Superintendente
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b8a08a119ac29dc4f9c6417b0914307f9abd37ba7b713a42a6c4f3de1e93b48c foi validado em 11/07/2023 10:47:59 através da transacédo blockchain
0x7460dd6fa460b5f1c93762b0d314842574065028dde 1bbe5c4de7f02452394ce e pode ser verificado em https://www.dautin.com/FileCheck (NID: 148065)
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Rua XV de Novembro, 64 - Sala 21
Edificio Pedro Francisco Vargas
Centro, Itajai - Santa Catarina
(47) 3514-7599 | (47) 99748-2223
www.dautin.com | dautin @ dautin.com

CERTIFICADO DE PROVA DE AUTENTICIDADE ELETRONICA

A DAUTIN BLOCKCHAIN DOCUMENTOS DIGITAIS E SERVIGCOS LTDA, especificada neste ato apenas como
Dautin Blockchain Co. CERTIFICA para os devidos fins de direito que, o arquivo digital especificado com o
tipo documental Documento Pessoal e representado pela fungcéo hash criptografica conhecida como SHA-256,
de cédigo b8a08a119ac29dc4f9c6417b0914307f9abd37ba7b713a42a6c4f3de1e93b48c foi autenticado de
acordo com as Legislagbes e normas vigentes' através da rede blockchain Ethereum Classic, sob o
identificador inico denominado NID 148065 dentro do sistema.

A autenticagéo eletrénica do documento intitulado "RG GABRIELLY CAJAIBA", cujo assunto & descrito como
"RG GABRIELLY CAJAIBA", faz prova de que em 11/07/2023 10:46:58, o responsavel Maiane Moreira
Cardoso Portela (041.***.***-88) tinha posse do arquivo com as mesmas caracteristicas que foram
reproduzidas na prova de autenticidade, sendo de Maiane Moreira Cardoso Portela a responsabilidade, Unica e
exclusiva, pela idoneidade do documento apresentado a DAUTIN Blockchain Co.

Este CERTIFICADO foi emitido em 11/07/2023 10:48:23 através do sistema de autenticagido eletronica da
empresa DAUTIN Blockchain Co. de acordo com o Art. 10, § 2° da MP 2200-2/2001, Art. 107 do Cdédigo Civil e
Art. 411, em seus §§ 2° e 3?2 do Codigo de Processo Civil, estando dessa maneira de acordo para o
cumprimento do Decreto 10278/2020.

Para mais informacbes sobre a operagdao acesse o site https://www.dautin.com e informe o cdédigo da
transagéao blockchain 0x7460dd6fa460b5f1c93762b0d314842574065028dde1bbe5c4de7{02452394ce.
Também é possivel acessar a consulta através da rede blockchain em https://blockscout.com/etc/mainnet/

1 Legislagcao Vigente: Medida Provisoéria n® 2200-2/2001, Cédigo Civil e Cédigo de Processo Civil.

SOAUTIN

BELOCKCHAIN

Presidéncia da Repiblica Casa Chvil
Subchefia para Assuntos Juridicos
o MEDIDA PROVISORIA 2.200-2
b " DE 24 DE AGOSTO DE 2001.
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Processo Administrativo: 030/2024PMSL
Pregéo Eletrénico n° 012/2024PE
Impugnante: CTES — COOPERATIVA DE
TRABALHO ESPECIALIZADA EM
SERVICO.

1. DA ADMISSIBILIDADE DA IMPUGNAGAO

Nos termos do item 5 do Edital de Licitacdo do Pregao Eletrénico n°
012/2024PE, é assegurado a qualquer pessoa impugnar os termos do edital do
pregao, por meio eletronico, na forma prevista no edital, até trés dias Uteis anteriores
a data fixada para abertura da sesséao publica.

Com efeito, observa-se a tempestividade da aviada Impugnacéo,
realizada pela empresa supramencionada, encaminhando-a em tempo habil, no dia
18/14/2024, via caixa de mensagem eletrénica:
licitacoes@sebastiaolaranjeiras.ba.gov.br.

Neste sentido, é imperioso reconhecer o0s requisitos de admissibilidade
do ato de impugnacéo, passando-se a apreciar o0 meérito para decisao dentro do
prazo legal, sem efeito suspensivo.

2. DAS RAZOES DA IMPUGNACAO

De maneira absolutamente resumida, sucinta e objetiva, a empresa
impugnhante apresentou suas razdes, arguindo que:

O instrumento convocatério inseriu a proibicdo de participacdo de
sociedade cooperativa e que a ‘“vedacdo a participacdo de cooperativas em
licitagdo ndo deve levar em conta a natureza do servigo a ser contratado, sob
penadeviolacado do art. 10da Lei 12.690/2012, o qual admite a prestacao, pelas
cooperativas, de qualquer género de servigo, operagdo ou atividade, desde
que prevista em seu objeto social”.
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3. DOS PEDIDOS APRESENTADOS PELA EMPRESA IMPUGNANTE:

De inicio, seja deferida medida cautelar, em caréater liminar.

Seja recebida a presente IMPUGNACAO AO EDITAL, sendo julgada
PROCEDENTE;

Seja imediatamente suspenso o presente certame a fim de reformular o instrumento
convocatério com a sua devida republicacdo e reabertura de todos os prazos, nos
termos do artigo 55, 81° Lei 14.133/21, tendo em vista que com a retificacdo do
mesmo, para que seja permitida participacdo de cooperativas no presente certame,
de acordo legislacdo vigente que proibe a vedacado de participacdo destas em
processo licitatério, pelos argumentos expostos nesta impugnacao.

4. DA APRECIACAO DO MERITO

Diante do que foi exposto nas razbes apresentadas pela Impugnante,
algumas ponderacgdes acerca do assunto precisam ser realizadas, com a finalidade
de discorrer acerca do que efetivamente aconteceu em tempos pretéritos que
motivaram a inserc¢do de algumas clausulas no instrumento convocatério.

Cabe mencionar que, no final do século passado, ocorreram muitas
fraudes na constituicdo de cooperativas de trabalho e que foram tém sido
identificadas — normalmente sdo utilizadas com o fim de lograr direitos trabalhistas
e obter vantagens tributarias indevidas.

Em decorréncia de tais constatacdes, o MPT e a Justica trabalhista tém
descaracterizado muitas dessas falsas cooperativas, apoiando-se no principio da
primazia da realidade, orientador das lides operarias. E, como consequéncia, tanto
as supostas cooperativas, quanto os eventuais tomadores de servicos, se for o caso
de terceirizacbes, tém sido condenados a pagar pelas verbas trabalhistas
suprimidas.

Nesse contexto, por receio da aludida responsabilizacdo, muitos
tomadores de servigcos passaram a evitar as cooperativas, e na Administracao
Publica a situacéo néo foi diferente.

E, desse modo, com a constatacdo de um excessivo ndmero de
fraudes e tendo como objetivo proteger os trabalhadores, a Unido firmou termo de
conciliagao judicial com o Ministério Publico do Trabalho, em que restou pactuada
a proibicdo de contratar cooperativa de méo de obra para a realizacdo de servicos
ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor envolver subordinacdo como
elemento essencial da terceirizacao.
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Mais ainda, o termo vetou expressamente a contratacdo de
cooperativas para a prestacdo dos seguintes servicos a Unido:

Servigos de Limpeza; Servigos de Conservacgao; Servigos
de seguranca, de vigilancia e de portaria; Servicos de
recepcdo; Servicos de copeiragem; Servicos de
reprografia; Servicos de telefonia; Servigos de
manutencao de prédios, de equipamentos, de veiculos e
de instalacOes; Servicos de secretariado e secretariado
executivo; Servigos de auxiliar de escritorio; Servigos de
auxiliar administrativo; Servicos de office boy (continuo);
Servicos de digitacdo; Servicos de assessoria de
imprensa e de relagdes publicas; Servicos de motoristas,
no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio
6rgao licitante; Servicos de ascensorista; Servicos de
enfermagem; e Servicos de agentes comunitario de
saude.

Em consonéncia com os entendimentos explanados, o TCU firmou
jurisprudéncia e sumulou o tema nos seguintes termos:

“E vedada a participacdo de cooperativas em licitacdo
guando, pela natureza do servico ou pelo modo como &
usualmente executado no mercado em geral, houver
necessidade de subordinacéo juridica entre o obreiro e o
contratado, bem como de pessoalidade e habitualidade”
(Sumula 281, aprovada pelo Ac6rddo TCU 1.789/2012 —
Plenario, de 11 de julho de 2012).

Cabe registrar que, apo6s periodo de maturacao da tese, recentemente
a questdo foi retomada. No Acérddao 1.587/2022-TCU-Plenario, o Tribunal
considerou possivel a participacdo de cooperativa de trabalho em licitacao
destinada a contratacao de servigos de enfermagem por hospital publico federal.

Na deciséo, o Tribunal optou pela deferéncia a escolha legislativa que
proibe a Administracdo embaracar a participacao de cooperativas nas licitagdes (art.
10, 82°, da Lei 12.690/2012). Além disso, enfatizou que o art. 10, caput, autoriza as
Cooperativas a “adotarem por objeto social qualquer género de servigo,
operacao ou atividade, desde que previsto no seu Estatuto Social”.
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Nesse sentido, segundo a Corte de Contas, a Lei ndo teria instituido
uma lista de servicos vedados as cooperativas, nem delegado a ato infralegal a
imposic&o de tais limites.

Para o Tribunal a Lei conteria mecanismos proprios para avaliar a
regularidade no funcionamento da cooperativa, entre os quais, as regras de criagao
e de funcionamento garantindo o exercicio coordenado da autonomia, revezamento
nas atividades de coordenacao, proibicdo ao uso para a mera intermediacdo de mao
de obra. Em todo caso, o legislativo teria atribuido ao Ministério do Trabalho a
funcdo de fiscalizar o adequado cumprimento da Lei, e aplicar as sancbes
pertinentes, ressalvada a hipétese de acao judicial para dissolu¢céo da cooperativa
fraudadora (art. 17, caput e 83°, da Lei 12.690/2012).

Ademais, a Lei 12.690/2012 contempla uma série de mecanismos de
prevencédo e controle ao uso fraudulento das cooperativas. Nesse sentido, o art. 2°,
81°, prevé a fixagcdo de regras de funcionamento da cooperativa em assembleia
geral, as quais garantam o exercicio coletivo e coordenado da autonomia. O 82°
desse dispositivo imp0e a definicdo em assembleia geral da forma de execucéo dos
trabalhos da cooperativa.

Entretanto, ndo se pode negar que a contratacdo com sociedades
cooperativas nédo pode ser levada e operacionalizada de forma irrestrita, ou mesmo
sem a observancia de diversas peculiaridades que podem causar em
responsabilizacdo futura.

Registre-se que a contratacdo de sociedades cooperativas somente
podera ocorrer desde que, pela sua natureza, o servigco a ser contratado evidenciar
a possibilidade de ser executado com autonomia pelos cooperados, de modo a hao
demandar relac&o de subordinacao entre a cooperativa e os cooperados, nem entre
a Administracdo e 0s cooperados; e, que a gestao operacional do servigco seja
executada de forma compartilhada ou em rodizio, em que as atividades de
coordenacao e supervisdo da execucdo dos servicos e as de preposto, sejam
realizadas pelos cooperados de forma alternada ou aleatéria, para que tantos
guanto possiveis venham a assumir tal atribuicao.

Registre-se que a Lei n® 14.133/2021 trouxe tal regramento acerca da
participacdo das cooperativas nas licitagdes, ndo mencionando qualguer restricao
quanto ao objeto da licitagdo em que cooperativas possam participar ou nao.

Art. 9° E vedado ao agente publico designado para
atuar na area de licitacdes e contratos, ressalvados
0S casos previstos em lei:
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| - admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos que
praticar, situacfes que:

a) comprometam, restrinjam ou frustrem o caréater
competitivo do processo licitatério, inclusive nos
casos de participagdo de sociedades cooperativas;
(grifo nosso).

Entretanto, ndo parece adequado presumir que a regra disposta pela
Nova Lei teve o condao de invalidar o regramento anteriormente construido pelo
tema, até porque nao parece existir relacdo de contradicdo e sim de
complementariedade.

Apesar da redagao legal trazida pela Lei n® 14.133/21 (art. 16) e da
disposicédo prevista no seu art. 9°, inciso I, alinea "a", parece evidente que continua
a persistir a necessidade de uma visdo pragmatica em relacdo a participacao das
cooperativas em certames licitatérios especificos, como ocorre na hipétese de
contratacdo de servicos terceirizados com dedicacdo exclusiva de méao de obra.

E inegavel a existéncia de falsas cooperativas, que na verdade sio
empresas que adotam ilegitimamente tal regime juridico, mesmo estabelecendo
relacdo de subordinagédo com os trabalhadores atuantes na execucéo da atividade
contratada, mas que figuram temporariamente como cooperados. Tal embuste
costuma ser detectado posteriormente pela Justica Trabalhista, o que pode gerar a
responsabilizacdo trabalhista do tomador dos servicos.

Em suma, ndo h& impedimento absoluto a participacdo das
cooperativas em procedimentos de licitacdo. Todavia, naqueles casos em que sua
atuacao tem se demonstrado ilegitima, como se da na intermediacdo de méao de
obra subordinada (atividade vedada pela prépria Lei n® 12.690/2012), parece-nos
admissivel a restricdo a participacao de cooperativas ou mesmo a manutencao das
pertinentes exigéncias habilitatérias para sua participacdo no certame.

Nao se trata de "impedimento" a participacdo de cooperativas nas
licitacbes, mas sim da manutencédo de exigéncias imbuidas da funcéo de identificar
a ilegitima intermediacdo de mé&o de obra subordinada. Tal realidade ndo mudou
com as regras definidas pela Lei n°® 14.133/2021, e continua exigindo medidas
normativas para coibir o desvirtuamento deste importante segmento cooperativo.

Entre outros fatores, esta argumentagcdo leva em conta a questdo do
risco de responsabilizagcdo da Administracdo Publica, tendo em vista a Sumula n°
331 do Tribunal Superior do Trabalho (itens IV e V):
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Sumula n® 331 do TST

[...]

IV - O inadimplemento das obrigacdes trabalhistas, por parte
do empregador, implica a responsabilidade subsidiaria do
tomador dos servi¢os quanto aquelas obrigacdes, desde que
haja participado da relac&o processual e conste também do
titulo executivo judicial.

V - Os entes integrantes da Administracdo Publica direta e
indireta respondem subsidiariamente, nas mesmas
condicbes do item IV, caso evidenciada a sua conduta
culposa no cumprimento das obrigacfes da Lei n.° 8.666, de
21.06.1993, especialmente na fiscalizacdo do cumprimento
das obrigac¢fes contratuais e legais da prestadora de servigo
como empregadora. A aludida responsabilidade ndo decorre
de mero inadimplemento das obrigacfes trabalhistas
assumidas pela empresa regularmente contratada.

A potencial vantagem econbmica seria iluséria, pois além de prejudicar
uma concorréncia leal, geraria um quadro em que a provavel responsabilizacdo
trabalhista posterior induziria a vultosos prejuizos ao erario.

A Lei n° 14.133/2021 claramente objetiva assegurar tratamento
isondmico entre os licitantes e a justa competicdo; entretanto, necessario
estabelecer contornos adequados para que a participagdo das cooperativas possa
ser feita de forma segura, nos objetos compativeis, de modo a ndo caracterizar
mecanismo para fraudar o carater competitivo da licitacao.

Assim, considera-se de dificil superagdo que as cooperativas, mesmo
sob a logica da nova lei, venham a participar de modo geral dos certames licitatérios
para prestar servigos continuos com regime de dedicacéo exclusiva de mé&o de obra,
cujas caracteristicas encontram-se bem delineadas no artigo 6°, XVI, da Lei n°
14.133/2021, ou seja, em que modelo de execucao contratual exija entre outros
requisitos, que:

a) os empregados do contratado figuem a disposicdo nas
dependéncias do contratante para a prestacdo dos servicos;

b) o contratado ndo compartilhe os recursos humanos e
materiais disponiveis de uma contratacdo para execucao
simultanea de outros contratos;

¢) o contratado possibilite a fiscalizac&o pelo contratante quanto
a distribuicdo, controle e supervisdo dos recursos humanos
alocados aos seus contratos.
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Dessa forma, o art. 16 da Lei n°® 14.133/2021 deve ser interpretado
sistematicamente, de acordo com o arcabouco juridico que envolve a matéria das
Cooperativas.

Nesta linha, é legitimo o entendimento de que a Administracdo Publica
deve se abster de celebrar contratos administrativos com cooperativas de trabalho
nas hipéteses em que a execucao dos servigos terceirizados, por sua propria
natureza, demande vinculo de
emprego dos trabalhadores em relagdo a contratada, sendo legitima a insercao da
norma no Instrumento Convocatério.

5. DECISAO

Assim, conforme o0 exposto acima, resolve, em razdo da
tempestividade da interposicdo, CONHECER da impugnacdo e, no mérito, julgar
IMPROCEDENTE a impugnacdo interposta, ndo havendo, por conseguinte,
necessidade de reformulacdo do Edital, ficando mantida a sessédo para o dia 26 de
abril de 2024.

Essa decisdo também sera publicada no diario oficial do Municipio,
para que o maior numero de interessados tenha ciéncia do seu conteudo.

Sebastido Laranjeira — BA, em 23 de abril de 2024.

TAYGUARA DO NASCIMENTO VIEIRA SANTOS
Pregoeiro
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